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1. Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku, o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016r. poz. 645 z p6z. zm.) prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewodztwa
oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

2. Raport zostal stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane w ramach
projektu systemowego pt. ,,Opracowanic nowych zalecen metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”
zamieszczone na stronie  http://instytut.inse.pl/monitoring/Metodologia.pdf.  Projekt
byt wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowany przez Instytut Nauk Spoleczno-Ekonomicznych Sp. z o.0.
na zlecenie Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej oraz
Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich.

3. W raporcie wykorzystano zrodla danych z systemu Syriusz, danych z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy w Internecie (prowadzone 2 razy w roku -
kwiecien, pazdziernik - przez wojewddzkie urzedy pracy) oraz wyniki badania
kwestionariuszowego przedsigbiorstw (prowadzone raz w roku - wrzesien/pazdziernik -
przez powiatowe urzedy pracy ma pozwoli¢ na formutowanie krétkotrwatych prognoz
dotyczacych zapotrzebowania zglaszanego ze strony pracodawcow na lokalnym rynku

pracy).

4. Podstawowe pojecia i definicje zastosowane w niniejszym Raporcie:

— Zawod — zgodnie z Klasyfikacjag Zawodow 1 Specjalnosci (KZiS) definiowany jest
jako przynoszacy dochod zbior zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku
spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez
poszczegdlne osoby 1 wymagajacych odpowiednich kwalifikacji  (wiedzy
I umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztalcenia lub praktyki. Zawdod moze dzielié si¢
na specjalnosci.

— Umiejetnosci okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan

w ramach zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

— Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czesto takze po udowodnieniu
przebycia wymaganej praktyki, przyktadowo prawo jazdy kat. B.

— Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiej¢tnosci i uprawnien przydatnych do realizacji
sktadowych zadan zawodowych.
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Podstawowymi miernikami stosowanymi w monitoringu do okreslenia deficytu badz
nadwyzki sg:

— Wskaznik dostepnosci ofert pracy

. —k
gdzie: B, - sredniomiesigczna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t

B
B/0¢ = %

—k
0 O, - Sredniomiesig¢czna liczba dostgpnych ofert pracy w grupie zawodow k w okresie
t

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy w danej grupie elementarnej. Im wyzsza
warto$¢ miernika tym dostepnos¢ nizsza.

— Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia

«. D BF gdzie:  DB¥ -liczba diugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,
WDB¢ = B * 100%
t

Warto§¢ miernika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie

Bf - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodoéw k na koniec okresu t,

zawodow stanowig dlugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto§¢ miernika tym wigcej
dlugotrwale bezrobotnych w danej grupie elementarnej zawodow.

— Wskaznik plynnosci bezrobotnych

0 Bé‘ gdzie: OB - odplyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

WPBkF =

NB gc NBEF - naplyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,

Warto$¢ miernika wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow k.

W aktualnie stosowanej metodologii identyfikacja zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych
nastgpuje poprzez natozenie dodatkowych warunkéw na wczedniej wyliczone mierniki,
CO prezentuje ponizsza tabela:

Wskaznik dostepnosci oferty Wskaznik dlugotrwalego Wskaznik plynnosci
Zawody .
pracy bezrobocia bezrobotnych
k k
. B/ok < 0’9 WDBt < Me WPBt > 1
deficytowe ‘ lub brak wartosci lub brak wartosci
k k
zZréwnowazone 09 <B/Of <11 WDB < Me WPBL 21
lub brak wartosci lub brak wartosci
. B/OkF > 1,1 X X
nadwyzkowe lub brak warfosci WDB{ > Me WPBy <1

Z przedstawionej tabeli wynika, ze:

— Zawody deficytowe to zawody, w ktorych liczba dostgpnych ofert pracy jest wigksza
od $redniego stanu bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym, odsetek
dhugotrwale bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (Me), a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz jest rowny) w danym okresie
sprawozdawczym.
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— Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktorych nie odnotowano
bezrobotnych, czyli wskaznik dostgpnosci oferty pracy wynosi zero.

— Zawody zréwnowazone to zawody, w ktorych liczba bezrobotnych jest zblizona do
liczby dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale
bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych
przewyzsza ich naptyw (badz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

— Zawody nadwyzkowe to zawody, w ktorych wystepuje przewaga liczebna
bezrobotnych nad dostgpnymi ofertami pracy, bezrobocie dlugotrwate powyzej
mediany (Me) oraz niski odplyw netto (wyzszy naptyw niz odplyw) bezrobotnych
w danym okresie sprawozdawczym.

— Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy
tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych warto$ci (dzielenie przez
Zero).

Uwaga:

Niniejszy raport zostal opracowany w oparciu o zestawienia naptywow i odptywow
0sob bezrobotnych oraz ofert pracy, bazujacych na tych samych algorytmach co statystyka
publiczna wygenerowanych przez podmiot zewngetrzny (Sygnity). Roznice pomiedzy danymi
W niniejszym raporcie, adanymi statystycznymi zgromadzonymi w PUP wynikaja
m.in. z czasu ich wygenerowania.

Szczegdtowe informacje dostgpne sa na stronie internetowej pod adresem
http://mz.praca.gov.pl.
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1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy

W ciggu 2016 roku do rejestru bezrobotnych wigczono 8 136 osoby (3 982 kobiet),
a wylaczono z rejestru 8 613 os6b (4 179 kobiet). Koniec roku to 5 405 os6b bezrobotnych
(3 017 kobiet) przy stopie bezrobocia na poziomie 15,1%. W og6lnym bilansie, porownujac
stany w koncu lat 2015 i 2016, liczba bezrobotnych spadta o 477 osoby.

Bezrobotni w latach 2014-2016 Naplyw os6b bezrobotnych Stopa bezrobocia
stan (w koncu roku) w latach 2014-2016 w latach 2014-2016
9 8932 e POLSKA
7376 8136 == WARMINSKO-MAZURSKIE
39 20,4
60
82 16,8
15,1
18,7
16,3
14,2
2014 = —_—
2014 2015 2015 —
2016 2016 11,4 08
O ogdtem bezrobotni O naptyw ogdtem T ’ T 8,3
Ow tym kobiety O w tym kobiety 2014 2015 2016

Wedhug wielkich grup zawoddéw najwigcej bezrobotnych wedlug stanu na koniec 2016
roku odnotowano w grupach:
— pracownicy ustug i sprzedawcy (kod 05) — 1 339 0sob,
— robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (kod 07) — 1 106 oséb,
— pracownicy wykonujgcy prace proste (kod 09) — 885 osob.

Roéwniez w tych samych grupach odnotowano najwigcej osoéb bezrobotnych w ciaggu
tego okresu (naptyw), tj.:
— pracownicy ustug i sprzedawcy (kod 05) — 1 769 0sob,
— robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (kod 07) — 1 573 osoby,
— pracownicy wykonujqcy prace proste (kod 09) — 1 243 osoéb.

Uwzgledniajac dane z Centralnej Ewidencji Ofert Pracy (CBOP) oraz z Internetu
w ciggu 2016 roku odnotowano najwiecej ofert pracy dla grup: robotnicy przemystowi
I rzemiesInicy (kod 07) — 1204 oferty, pracownicy ustug i sprzedawcy (kod 05) — 916 oferty,
pracownicy wykonujgcy prace proste (kod 09) — 889 ofert oraz operatorzy i monterzy maszyn
i urzgdzen (kod 08) — 577.

Najwyzszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano dla grup:
— rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (kod 06) — W=34,94;
— pracownicy ustug i sprzedawcy (kod 05) — 15,63,
— specjalisci (kod 02) — 14,41,
— pracownicy wykonujgcy prace proste (kod 09) — 10,94.
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Najwyzszy wskaznik dlugotrwalego bezrobocia odnotowano w grupach: rolnicy,
ogrodnicy, lesnicy i rybacy (58,74), pracownicy ustug i sprzedawcy (55,79) oraz pracownicy
wykonujqcy prace proste (53,22), a najwickszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych: rolnicy,
ogrodnicy, lesnicy i rybacy (1,23), robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (1,11), sily zbrojne
(1,09), operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen (1,09).

Wedlug 4-cyfrowych kodow zawoddéw najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych
(naptyw w okresie) odnotowano w grupie sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) (kod 5223) —
875 osoby, nastepnie byli robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie ogdlnym
(kod 9313) — 337 0s6b oraz stolarze meblowi i pokrewni (kod 7522) — 242 osoby. Znaczacy
byt rowniez udzial bezrobotnych w nastepujacych grupach:

— kucharze (kod 5120) — 220 osob,

— gospodarze budynkow (kod 5153) — 211 osob;

— pracownicy obstugo biurowej (kod 4110) — 172 osoby;

— mechanicy pojazdow samochodowych (kod 7231) — 166 0sob;

— robotnicy wykonujqcy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 9329)
— 163 osoby;

— pomoce i sprzqtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne (kod 9112) — 129 0sob,;

— pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 9629) —
126 osob;

— Slusarze i pokrewni (kod 7222) — 113 osob;

— piekarze, cukiernicy i pokrewni (kod 7512) — 106 0s6b;

— murarze i pokrewni (kod 7112) — 104 osoby;

— kierowcy samochodow cigzarowych (kod 8332) — 101 0sob;

— pomoce kuchenne (kod 9412) — 97 osoby;

— operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych (kod 8142) — 96 0sob;
— robotnicy przygotowujqcy drewno i pokrewni (kod 7521) — 93 osoby;

- sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych (kod 3314) — 88 0s6b;

— fryzjerzy (kod 5141) — 86 osoby;

— robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
(kod 9312) — 84 osoby.

Wedtug stanu na koniec okresu sprawozdawczego rowniez najwigcej bezrobotnych
odnotowano w grupie sprzedawcow sklepowych (ekspedientow) (kod 5223) — 700 osob
oraz robotnikow wykonujgcych prace proste w budownictwie ogélnym (kod 9313) — 247 0sob;
a nastepni w kolejnosci byli:

— gospodarze budynkow (kod 5153) — 187 0Sob;
— kucharze (kod 5120) — 157 osob;,
— stolarze meblowi i pokrewni (kod 7522) — 126 osoby;
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robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 9329)
— 119 osob;

— pomoce i sprzqtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne (kod 9112) — 116 osob;
— pracownicy obstugi biurowej (kod 4110) — 107 0sob;

— robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni (kod 7521) — 87 0sob;

— murarze i pokrewni (kod 7112) — 85 osoby;

— mechanicy pojazdow samochodowych (kod 7231) — 81 osob;

— slusarze i pokrewni (kod 7222) — 78 osob

— Ppracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 9629) —
78 osob;

— piekarze, cukiernicy i pokrewni (kod 7512) — 76;

— krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni (kod 7531) — 75;

— pomoc kuchenne (kod 9412) — 72 osoby;

— robotnicy lesni i pokrewni (kod 6210) — 650s0b;

— Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni (kod 7511) — 56 osob;

— robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
(kod 9312) — 56 0sob

— fryzjerzy (kod 5141) — 510s6b.

Najwiecej ofert pracy odnotowano dla grup:

— masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni (kod 7511) — 263 oferty;
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) (kod 5223) — 234 oferty;

pracownicy obstugi biurowej (kod 4110) — 227 ofert;

przedstawiciele handlowi (kod 3322) — 197 ofert;

gospodarze budynkow (kod 5153) — 196 ofert;

— pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 9629) —
164 oferty

magazynierzy i pokrewni (kod 4321) — 151 ofert.

Najwyzszy wskaznik dostepnosci ofert pracy odnotowano dla grup: robotnicy
wykonujgcy proste prace polowe (kod 9211) - W=308; rolnicy upraw polowych (kod 6111) —
W=289; robotnicy wykonujgcy prace proste przy uprawie roslin 1 hodowli zwierzgt
(kod 9213) — W=245; technicy wsparcia informatycznego i technicznego (kod 3512) —
W=183.

Maksymalny wskaznik dlugotrwalego bezrobocia (WDBF = 100%) oznaczajacy,
ze kazdy bezrobotny w danej grupie zawoddéw jest osobg dlugotrwale bezrobotna,
odnotowano w przypadku 43 zawodow: pracownicy centrow obstugi telefonicznej
(pracownicy call center) (kod 4222); archiwisci i muzealnicy (kod 2621); kierownicy
w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych (kod 1346); dyzurni ruchu, manewrowi
| pokrewni (kod 8312); klasyfikatorzy zZywnosci i pokrewni (kod 7515); artysci plastycy
(kod 2651); rolnicy upraw mieszanych (kod 6114); sadownicy (kod 6112); drukarze
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(kod 7322); formowacze wyrobow szklanych, krajacze i szlifierze szkta (kod 7315); muzycy
| pokrewni (kod 3436); kowale i operatorzy pras kuzniczych (kod 7221); klasyfikatorzy
wyrobow przemystowych (kod 7543); kierownicy do spraw finasowych (kod 1211); chemicy
(kod 2112); inzynierowie elektrycy (kod 2151); diagnosci laboratoryjny bez specjalizacji lub
w trakcie specjalizacji (kod 2271); dietetycy i specjalisci do spraw zZywienia (kod 2293);
nauczyciele ksztatcenia zawodowego (kod 2320); wizytatorzy i specjalisci metod nauczania
(kod 2351); nauczyciele szkot specjalnych (kod 2352); specjalisci do spraw rozwoju systemow
informatycznych (kod 5212); administratorzy systemow komputerowych (kod 2522);
posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 3339),; pracownicy obstugi
biuro gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 4419); przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
(kod 5113); asystenci nauczycieli (kod 5312); pracownicy opieki osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 5329); pracownicy ustug ochrony
gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 5419); hodowcy zwietza gospodarskich i domowych
(kod 6121); hodowcy drobiu (kod 6122); hodowcy zwierzqt gdzie indziej nie sklasyfikowani
(kod 6129); rybacy morscy (kod 6223); rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujgcy
na wiasnych rachunek (kod 6330); monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy
budynkow (kod 7111); robotnicy obrobkim kamienia (kod 7113); rzemiesinicy gdzie indziej
niesklasyfikowani (kod 7319); introligatorzy i korewni (kod 7323); obuwnicy i pokrewni
(kod 7536); operatorzy maszyn i urzqdzen do przerobki mechanicznej kopalin (kod 8112);
operatorzy maszyn i urzqdzen do produkcji wyrobow chemicznych (kod 8131); operatorzy
maszyn tkackich i dziewiarskich (kod 8152); maszynisci kolejowu i metra (kod 8311).

Warto$¢ wskaznika plynnosci bezrobotnych wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu
bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodoéw. W badanym okresie sprawozdawczym
dla 96 grup zawoddéw naptyw przewyzszyt odptyw (WPBF < 1), czyli wzrosta liczba osob
bezrobotnych w tych grupach zawodoéw. Ws$réd nich sa m.in.: sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) (kod 5223); betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni (kod 7114); robotnicy
wykonujgcy proste prace polowe (kod 9211); Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy
(kod 4221); robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym
i pokrewni (kod 9312); pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani
(kod 9629).

Dla 83 grup odnotowano WPB{ =1, czyli odptyw bezrobotnych byt réwny
naplywowi (oba niezerowe), czyli liczba bezrobotnych w danej grupie zawodéw nie ulegla
zmianie. Wsérod nich wymieni¢ mozna m.in. takie zawody jak: archeolodzy, socjolodzy
i specjalisci dziedzin pokrewnych (kod 2632), technicy weterynarii (kod 3240); pracownicy
dziatow kadr (kod 4415); sadownicy (kod 6112); ceramicy i pokrewni (kod 7314); Marynarze
i pokrewni (z wylgczeniem sit zbrojnych) (kod 8350).

Warto$¢ wskaznika plynnoéci bezrobotnych wicksza od jednosci (WPBF > 1,
gdy odptyw bezrobotnych w zawodzie przewyzsza ich naptyw) wskazuje na spadek
bezrobotnych w danym zawodzie. Zgodnie z tg definicja w omawianym roku odnotowano
127 elementarne grupy zawodow, przy czym najwyzszy wskaznik osiggneli pracownicy
opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 5329) -
WPBK = 5, nastepni w kolejnosci byli:

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrodzkim w 2016 roku
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— pomoce domowe i sprzqtaczki (kod 9111) — W=2,20

Ponizsze] przedstawiono wskazniki

hodowcy zwierzqt gdzie indziej niesklasyfikowani (kod 6129) — W =4
kierownicy do spraw zarzqdzania zasobami ludzkimi (kod 1212) — W=3
hodowcy drobiu (kod 6122) — W=2,25

dhugotrwatego bezrobocia oraz ptynnosci

w odniesieniu do grup zawodéw, w ktorych w 2016 roku odnotowano $redniomiesi¢cznie
najwiecej 0sob bezrobotnych (powyzej 100):

| Mierniki
Kod Elementarne srupy zawodéw Sredniomiesieczna Sredniomiesiecznal wskaznik wskaznik wskaznik
grupy liczba bezrobotnych| liczba ofert pracy | dostepnosci ofert | diugotrwalego plynnosci
pracy bezrobocia bezrobotnych
5093(oPrzedawcy sklepowi (ekspe- 692,83 21,5 32,22 55,29 0,99
dienci)
Robotnicy wykonujacy prace
9313proste w budownictwie ogol- 254,75 9,42 27,05 51,82 115
nym
5153(Gospodarze budynkow 178,83 18,33 9,75 63,64 1,04
5120Kucharze 143,33 5,75 24,93 50,96 1,03
9112 Pomoce i sprz_qtaczki biuro- 127,17 6,42 19,82 67,24 1,16
we, hotelowe i pokrewne
7522|Stolarze meblowi i pokrewni 126,33 517 24,45 39,68 1,10
Robotnicy wykonujacy prace
9329|proste w przemysle gdzie 126 10 12,60 56,30 1,14
indziej niesklasyfikowani
4110[Pracownicy obstugi biurowej 111,83 24,92 4,49 51,4 1,13

W 2016 roku w powiecie ostrodzkim odnotowano 4 765 ofert pracy, z czego 90%
stanowity oferty zgtoszone do CBOP (Centralna Baza Ofert Pracy). W tabeli 1 przedstawiono
porownanie struktury ofert pracy zgloszonych do CBOP (pod uwage wzigto oferty

Z powiatowych urzedéw pracy, ochotniczych hufcow pracy oraz oferty pracy z UE/EOG lub
Szwajcarii w ramach sieci EURES) oraz zamieszczonych na internetowych portalach
rekrutacyjnych.

Tabela 1. Oferty pracy w 2016 roku

Kod - . Chbop I R
, fvl;sggw Nazwa wielkiej grupy zawodéw (pup+ohp+eures) nternet azem
W liczbach bezwzglednych

OGOLEM 4518 247 4765
1 Eir:f(()jvsvts;l(\:l;mele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i 18 23 a1
2 specjalisci 155 52 207
3 technicy i inny $redni personel 367 39 406
4 pracownicy biurowi 457 18 475
5 pracownicy ushug i sprzedawcy 846 70 916
6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 50 0 50
7 robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 1177 27 1204
8 operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 572 5 577
9 pracownicy wykonujacy prace proste 876 13 889
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Wskaznik struktury wedlug zrédet
OGOLEM %
1 prz_edstavs{iciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy 43,90% 56,10% 100%
i kierownicy
2 specjaligci 74,88% 25,12% 100%
3 technicy i inny $redni personel 90,39% 9,61% 100%
4 pracownicy biurowi 96,21% 3,79% 100%
5 pracownicy ushug i sprzedawcy 92,36% 7,64% 100%
6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 100,00% 0,00% 100%
7 robotnicy przemystowi i rzemies$lnicy 97,76% 2,24% 100%
8 operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 99,13% 0,87% 100%
9 pracownicy wykonujacy prace proste 98,54% 1,46% 100%
Wskaznik struktury wg grup w poszczegélnych zrédlach Wsizirgbirfﬁgfé%ama
OGOLEM 100,00% 100,00% 0,0
1 prz.edstavs{iciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy 0,40% 9,31% 0,04
i kierownicy

2 specjalisci 3,43% 21,05% 0,16
3 technicy i inny $redni personel 8,12% 15,79% 0,51
4 pracownicy biurowi 10,12% 7,29% 1,39
5 pracownicy ustug i sprzedawcy 18,73% 28,34% 0,66

6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 1,11% 0,00%
7 robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 26,05% 10,93% 2,38
8 operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 12,66% 2,02% 6,25
9 pracownicy wykonujacy prace proste 19,39% 5,26% 3,68

Warto$¢ wskaznika zroznicowania struktury ofert pracy mniejsza od 1 oznacza grupe
zawodow, w ktorej oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim poza PUP, co oznacza,
ze pracodawcy znacznie czeSciej oferujg prace za posrednictwem portali internetowych
dla tych zawodow. Na podstawie danych zawartych w powyzszej tabeli, do grup zawodow,
ktore w wigkszosci zglaszane byly poza PUP zaliczono m.in.. przedstawicieli wladz
publicznych, wyzszych urzednikéw i Kierownikow,; specjalistow,; technikéw i inny Sredni
personel oraz pracownikow ustug i sprzedawcow.

Warto$¢ wskaznika wigksza od 1 oznacza grupe zawodow, w ktorej oferty pracy
sg zglaszane przede wszystkim do PUP, czyli pracodawcy znacznie czgsciej poszukuja
pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie. Najwyzszy wskaznik odnotowano
w przypadku grup: rolnicy, ogrodnicy lesnicy i rybacy; operatorzy i monterzy maszyn
| urzqdzen, pracownicy wykonujgcy prace oraz robotnicy przemystowi i rzemiesinicy.

2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Zawody deficytowe zostaly zdefiniowane jako te, dla ktorych liczba ofert pracy
przewyzsza liczbg bezrobotnych, odsetek osob dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny,
a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w 2016 roku. Do zawoddéw maksymalnie
deficytowych, tzn. takich, ktére wyrdzniajg si¢ brakiem osob bezrobotnych, zaliczono
nastepujace grupy zawodOw: robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy gdzie indziej
niesklasyfikowani oraz robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich. Do grupy deficytowych
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zaliczono z kolei nast¢pujace zawody: pracownicy dziatéow kadr, technicy medyczni
I entystyczni, mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym, technicy nauk chemicznych,
fizycznych i pokrewni, ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow
z drewna, doradcy finansowi i inwestycyjni, Operatorzy urzqdzen do produkcji wyrobow
szklanych 1 ceramicznych, goricy, bagazowi i pokrewni, technicy weterynarii, operatorzy
maszyn i urzqdzen do produkcji wyrobow cementowych, kamiennych i pokrewni, kierowcy
autobusow i motorniczowie tramwajow 0raz Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

W tabeli 2 zaprezentowano liste zawodow deficytowych wraz ze wskaznikiem
dostgpnosci ofert pracy. Warto$¢ wskaznika mniejsza od 1 oznacza, ze przeci¢tnie kazdy
bezrobotny z danej elementarnej grupy zawodow ma szans¢ znalez¢ prace, bowiem liczba
dostgpnych ofert pracy przewyzsza liczbg bezrobotnych.

Tabela 2. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2016 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

i Liczba dostgpnych Odsetek ofert subsydiowanych| Odsetek miejsc aktywizacji
ek Elementarna grupa zawodéw ofert pracy (0F) w CBOP (%) zawodowej (%)
7549 Rob'ot_nicy'p'rze,jmysiowi_i rzemi_es'lnicy 1 0,00 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowani
7513 |Robotnicy w produkcji wyroboéw mleczarskich 0 100,00 0,00
DEFICYT
Srednio- bifziiiiio-
miesicczn miesigczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetelf ofert Odsetek miejsc
Kod Elementarna grupa Eifga a liczba dostepnosci |dhugotrwatego| ptynnosci subsydiowa- aktywizacji
zawodow [ dostepnych ofert| ofert pracy | bezrobocia | bezrobotnych | nych w CBOP .
S Y pracy B/Ok WDBF WPB (%) zawodowej (%)
¢ Ok
4415 Ipracownicy dziatow kadr 0,08 2,33 0,04 - 1,00 25,00 0,00
3214 [Technicy medyczni _
| dontystyconi 0,08 1,00 0,08 1,00 0,00
3122 [Mistrzowie produkcji i
orseysle przetwbrozyom 0,08 0,33 0,25 1,00 0,00 0,00
3111 [Technicy nauk chemicz- |
nych, fizycznych i pokrewni 0,42 1,17 0,36 2,00 0,00 0,00
Ustawiacze i operatorzy
7523 [maszyn do obrobki
| proaukeii wyrobow 117 2,58 0,45 0,00 1,67 15,79 0,00
iz drewna
Doradcy finansowi
a1 || imesiveyin 0,17 0,33 0,50 - 1,00 25,00 25,00
Operatorzy urzadzen
2181 do produkcji wyrobow 0,25 0,42 0,60 - 1,00 0,00 0,00
szklanych i ceramicznych
Goncy, bagazowi
9621 |i pokrewni 0,25 0,42 0,60 - 1,000 100,00 80,00
33240Technicy weterynarii 0,17 0,25 0,67 - 1,00 66,67 66,67
Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji
8114 [wyrobow cementowych, 0,67 0,92 0,73 0,00 1,00 0,00 0,00
kamiennych i pokrewni
a1 Flerowcy autobusow 5 5,08 6,25 0,81 40,00 1,00 0,00 0,00
motorniczowie tramwajow
Specjalisci do spraw rynku
140 hoedeioe s 0,42 0,50 0,83 1,50 16,67 0,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie B/OF = 0, a pozostale mierniki nie osiagaja wartosci.
Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacije tej grupy wedhug malejacej liczby dostepnych ofert pracy tj. OF_; + NO¥ /12.
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W  metodologii opracowywania niniejszego raportu przyjeto, ze zawody
zrbwnowazone to takie, dla ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dlugotrwale jest nieznaczny, a odptyw
bezrobotnych przewyzszyt ich naptyw w 2016 roku. W rankingu zawodéw w 2016 roku
W powiecie ostrodzkim jako zrownowazong wskazano: kierownicy do spraw zarzqdzania
zasobami ludzkimi, pracownicy biur informacji oraz pracownicy wykonujgcy dorywcze prace

proste.

Tabela 3. Grupy zawodow zréwnowazonych w 2016 roku

Sredniomiesigczna Sredniomiesigczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
Elementarna : . . . L
Kod 46 liczba bezrobotnych liczba dostgpnych dostegpnosci ofert subsydiowanych aktywizacji
grupa zawodow Bk ofert pracy OF pracy B/0¥ w CBOP (%) zawodowej (%)
Kierownicy
do spraw zarza-
1212 dzania zasobami 0,33 0,33 1,00 0,00 0,0
ludzkimi
Pracownicy biur
4225 informacji 0,17 0,17 1,00 50,00 50,00
Pracownicy
wykonujacy
9622 doryweze prace 0,92 0,92 1,00 9,09 0,00
proste

Zawody nadwyzkowe to zawody, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, wystepuje relatywnie wysoki odsetek dhlugotrwale bezrobotnych, a naplyw
bezrobotnych przewyzsza ich odplyw w analizowanym okresie. Do zawodéw maksymalnie
nadwyzkowych, czyli takich, dla ktorych nie zgloszono zadnej oferty pracy w 2016 roku,
zaliczono m.in.: Wiasciciele sklepow, kaletnicy, rymarze i pokrewni, pracownicy do spraw
transportu, operatorzy centrali telefonicznych, obuwnicy i pokrewni, sprzedawcy
na targowiskach i bazarach, opickunowie zwierzqt domowych i pracownicy zajmujgcy sig¢
zwierzetami, archiwisci i muzealnicy, operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni,
chemicy, maszynisci kolejowi i metra, przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
oraz operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich (Tabela 4).

Tabela 4. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2016 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych (B¥)
5221 |Wtasciciele sklepow 18
7537 [Kaletnicy, rymarze i pokrewni 7
4323 |Pracownicy do spraw transportu 4
4223 |Operatorzy centrali telefonicznych 4
7536 |[Obuwnicy i pokrewni 3
5211 |Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 3
5164 |Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzgtami 2
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2621 |Archiwisci i muzealnicy 2
2113 [Chemicy 1
8311 |Maszynisci kolejowi i metra 1
5113 |Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 1
8152 |Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 1
NADWYZKA
Srednio- Srednio- Wskaznik | Wskaznik Wskaznik Odsetelf ofert Odsetek.mie.j_sc
Kod Elementarna grupa | miesieczna  |miesieczna liczba| dostgpnosci |dtugotrwatego| ptynnosci | subsydiowa- | aktywizacji
zawodow liczba bezrobot-| dostgpnych ofert | ofert pracy | bezrobocia |bezrobotnych|nych w CBOP | zawodowej
nych B¥ pracy OF B0k WDB¥ WPBk (%) (%)
3142 |[T€chnicy rolnictwa 17,92 0,17 107,50, 60,87 0,86 0,00 0,00
i pokrewni
9613 [£amiatacze i po- 4,92 0,08 59,00, 66,67 0,88 0,00 0,00
krewni
Robotnicy wykonu-
9212 fjacy prace proste 9,25 0,17 55,50 72,73 0,80 0,00 0,00
hodowli zwierzat
5003 [oPrzedawcy sklepo- 692,83 21,50 32,22 55,29 0,99 37,84 19,82
i (ekspedienci)
5311 [OPiekunowie dzie- 6,33 0,25 25,33 62,50 0,79 66,67 33,33
ciecy
Dyzurni ruchu,
8312 |manewrowi i po- 3,58 0,17, 21,50 100,00 0,80 50,00 50,00
Kkrewni
9412 [Pomoce kuchenne 62,33 6,17 10,11 51,39 0,91 36,49 27,03
7121 |Dekarze 13,25 1,33 9,94 52,94 0,93 25,00 12,50
Pracownicy do
4311 lspraw rachunkowo- 14,17 2,58 5,48 52,94 0,76 52,63 31,58
Sci i ksiegowosci
Pracownicy wyko-
9629 [ujacy prace proste 71,17 13,67 5,21 57,69 0,96 15,24 14,02
gdzie indziej nie-
sklasyfikowani
4120 [Sekretarki (ogolne) 6,25 1,33 4,69 57,14 0,89 76,92, 53,85
5140 [KOSMetyczKi i 15,25 5,00 3,05 62,50 0,86 60,87 26,09
pokrewni
5312 A_Ssll_stenci nauczy- 3,83 2,17 1,77 100,00, 0,75 46,15 46,15
cieli

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert pracy nie przyjmuje
wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecietnej miesigcznej liczby bezrobotnych tj. (¥7%,_, BX)/12.

W powyzszej tabeli zaprezentowano liste zawodow nadwyzkowych w 2016 roku

W powiecie ostrodzkim wedtug malejacego wskaznika dostgpnosci ofert pracy (B/OY).

Najwyzsza warto§¢ wskaznika, a tym samym najmniejsza szans¢ na znalezienie zatrudnienia
w danej elementarnej grupie zawodow odnotowano dla technikéw rolnictwa i pokrewnych.

3.

Analiza umiejetnosci i uprawnien

Zestawianie popytu i podazy na umiejetnosci i uprawnienia w podziale na wielkie

grupy zawodoéw, mogloby umozliwi¢ odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez
bezrobotnych w danych grupach zawodoéw sa poszukiwane przez pracodawcoéw w ofertach
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pracy. Jednak w zwigzku z brakiem mozliwosci wygenerowania wiarygodnych danych

dotyczacych umiejetnosci 1 uprawnien, w badanym okresie sprawozdawczym nie jest
mozliwe przeprowadzenie wlasciwej analizy w tym zakresie.

Tabela 5. Umiejetnosci i uprawnienia wedlug wielkich grup zawodéw w 2016 roku

— STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
ielka
Kod grupy|
zawodow grUpﬁ,zaWO_ Umiejetnosci posiadane przez bezro- bez?gggﬁkch Umicictnosci avane w ofertach prac Odsetek ofert
ow botnych %) Y 99 ymag pracy pracy (%)**
N > Wspotpraca w zespole 14,00 | Zarzadzanie ludzmi/ przywodztwo 47,83
= =2
s 2 i A
B S Qbs%uga komputera i wykorzystanie 12,00 | Planowanie i organizacja pracy wiasnej 34,78
o £ 2 |internetu
© g2 v . .
89 Sprawnos¢ psychofizyczna i psy 12,00 | Przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 34,78
1 ER® chomotoryczna
- O .=
'QUU; é i Wywieranie wplywu 12,00 | Wywieranie wptywu 21,74
N anN
& 3 | Czytanie ze zrozumieniem i pisanie ,
tekstow w jezyku polskim 10,00 | Wspolpraca w zespole 10,26
Sprawno$¢ psychofizyczna i psy- I . o
chomotoryczna 15,85 | Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 32,69
- Wspotpraca w zespole 15,47 | Znajomo$¢ jezykow obcych 28,85
Q
E _Obs%uga komputera i wykorzystanie 14,34 | Planowanie i organizacja pracy wiasnej 25,00
2 3 internetu
a, — n "
z Z,I; Zigame | organizacja pracy 13,96 | Sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 25,00
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie ,
tekstow w jezyku polskim 13,58 | Wspolpraca w zespole 15,38
— Wspotpraca w zespole 19,17 | Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 46,15
5 - __
R Sprawnos¢ psychofizyczna i psy 18,21 | Planowanie i organizacja pracy wiasnej 35,90
- chomotoryczna
E S Obstuga komputera i wykorzystanie . .
Rl . 15,97 | Wywieranie wptywu 23,08
3 e internetu
2
% Wykonywanie obliczen 15,02 | Sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 20,51
()
= Czytanie ze zrozumieniem i pisanie .
tekstow w jezyku polskim 14,70 | Wspotpraca w zespole 12,82
Sprawno$¢ psychofizyczna i psy- ,, .
< chomotoryczna 15,27 | Sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 77,78
.% Wspotpraca w zespole 15,27 | Wspolpraca w zespole 33,33
o . n
z | Obstuga komputera i wykorzystanie 12,21 | Komunikacja ustna/ komunikatywnosé 11,11
4 S internetu
% Ilf()Oéf’gUﬂlkaCja ustna/ komunikatyw- 11,83 | Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 5,56
o - ————
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie o A . .
tekstow w jezyku polskim 11,45 | Przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 5,56
& Wspotpraca w zespole 14,04 | Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 50,00
2, % i psy-
2z Sprawnos¢ psychofizyczna i psy 12,49 | Planowanie i organizacja pracy wlasnej 20,00
E; chomotoryczna
- 2 -
Z g Kowumkaqa ustna/ komunikatyw- 8.20 | Wywieranie wplywu 14,29
5 58 no$é
% 3?:25& komputera i wykorzystanie 8,20 | Przedsigbiorczosé, inicjatywnos¢, kreatywnosé 11,43
Q
g Czytanie ze zrozumieniem i pisanie . h .
~ tekstow w jezyku polskim 7,98 | Znajomo$¢ jezykow obcych 10,00
= Wspotpraca w zespole 16,55 | Brak danuch 0,00
o Sprawnos¢ psychofizyczna i psy: 15,86 | Brak danych 0,00
22 chomotoryczna
8 — —
—§ S | Planowanie i organizacja pracy 7,59 | Brak danych 0,00
6 @ - wlasnej
- Py i i i -
z 3 fggryumkaqa ustna/ komunikatyw: 6,90 | Brak danych 0,00
=]
S Wys.zuklv‘vanlellnfolrmaql, analiza i 6,90 | Brak danych 0,00
wycigganie wnioskow
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- Wspotpraca w zespole 17,51 | Planowanie i organizacja pracy wiasnej 51,85
3
o e 1 B
Z > iﬁ(r)%v&gr;g:;cs;};choﬁzyczna 1psy 16,80 | Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 48,15
=
= = —
7 s fg Svlf; r;?l\ganle | organizacja pracy 11,11 | Obstuga komputera i wykorzystanie internetu 3,70
ol Ty - -
= r'f(?s,“é"“”'kaqa ustna/ komunikatyw 10,04 | Znajomoé¢ jezykéw obeych 3,70
Qo
[}
@ Wykonywanie obliczen 8,44 | Wspolpraca w zespole 2,00
- Er]])(r)?nvs(/)rtlgs;cs;};choﬁzyczna 1 psy- 14,53 | Planowanie i organizacja pracy wiasnej 40,00
N
N
% 5 Wspotpraca w zespole 13,97 | Znajomos¢ jezykow obcych 20,00
<
£ N —
= 5 Obstuga, montaz i naprawa urza- ” .
=
3 2c dzed technicznych 9,50 | Sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 1,24
5 = : P ——
§ % Czyta}nle Z? Zrozumlenl_em I pisanie 9,22 | Brak danych 0,00
g g tekstow w jezyku polskim
8 =L —
\I?Jgr;ﬁgame i organizacja pracy 8,66 | Brak danych 0,00
5 iﬁ;?r]vs;rtlgi;cs;};choﬁzyczna 1psy- 7,88 | Komunikacja ustna/ komunikatywno$¢ 100,00
=
g @ Wspotpraca w zespole 7,55 | Wspolpraca w zespole 4,53
-~
<} i i i -
9 E b L(:;Z]unlkaqa ustna/ komunikatyw 4,44 | Znajomos¢ jezykow obcych 4,23
o O
RS Czytanie ze zrozumieniem i pisanie .
g , . . 4,00 | Sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,31
8 tekstow w jezyku polskim ' '
g Planowaniéqi (}J,rgaﬁizacja pracy .
& whasnej 3,77 | Braj danych 0,00

W 2016 roku odnotowano 704 osoby bezrobotne bez zawodu; stanowili 13,01%
w ogole zarejestrowanych (5413). W grupie tej najwiecej bezrobotnych posiadato
wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (455 0s6b). Liczng grupe reprezentowaly takze osoby
legitymujace si¢ wyksztalceniem srednim ogélnoksztatcagcym (106 osob).

Tabela 6. Bezrobotni bez zawodu w 2016 roku

e Bezrf)botni w tym bezrobotni Odsetek bezrobotnych
ogdtem bez zawodu bez zawodu (%)*

Ogoélem 5413 704 13,01%
wg poziomu wyksztalcenia:

gimnazjalne i ponizej 2070 455 21,98%

zasadnicze zawodowe 1475 41 2,78%

$rednie ogolnoksztatcace 508 106 20,87%

policealne i $rednie zawodowe 979 101 10,32%

wyzsze 381 1 0,26%
wg typu ukonczonej szkoly:

zasadnicza szkota zawodowa 648 38 5,86%

szkota przysposabiajaca do pracy - - -

technikum 256 75 29,30%
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liceum ogolnoksztatcace 285 81 28,42%
liceum profilowane 12 4 33,33%
technikum uzupetniajace 3 0 0,00%
liceum uzupehiajace 6 1 16,67%
szkota policealna 124 9 7,26%
wyzsza 319 1 0,31%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu sprawozdawczego do ogdtu

bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4, Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego dokonywana jest w oparciu o liczbe uczniéw ostatniego
roku i absolwentow szkot. Ma stuzy¢, w glownej mierze, do okreslenia kierunkow szkolen
dla bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztalcenia zawodowego
na poziomie ponadgimnazjalnym.

Zrédlo informacji do opisywanej analizy stanowia dane pochodzace z Systemu
Informacji O$wiatowej MEN o liczbie uczniéow ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych
zawodow i specjalnosci. Wyrdzniona grupa w catosci bedzie podlegata analizie. Na poziomie
powiatu pomini¢to plany edukacyjne przysztych absolwentow, co wynika z faktu,
ze absolwenci czesto kontynuuja nauke poza miejscem stalego zamieszkania/zameldowania.

Miernikiem stuzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodéw/kierunkow nauki
i szkol, w ktorych absolwenci maja trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow:

A¥

WBAK = * 100,

k
t-1
gdzie:

BA¥ — liczba bezrobotnych absolwentow wedlug elementarnych grup zawodéw/kierunku nauki bgd? typu szkoly
(zasadnicza zawodowa, Srednia ogolnoksztalcgca, srednia zawodowa i policealna, wyzsza) bqdz nazwy
szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia/maja;

Ak — liczba absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedlug elementarnych grup zawodow/kierunku
nauki bgdz typu szkoly (zasadnicza zawodowa, srednia ogolnoksztalcgca, srednia zawodowa i policealna,
wyzsza) bgdz nazwy szkoly/uczelni — stan za poprzedni rok szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentow w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (0znacza brak
bezrobotnych wsrdd absolwentéw wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktorej
kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupe
elementarng zawodow/kierunek nauki/szkot¢ mozna uzna¢ za bardziej dostosowanag
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do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu
6 lub 11 miesiecy od ukonczenia szkoty.

Kolejnym elementem analizy sytuacji absolwentéw szkoét ponadgimnazjalnych
/wyzszych na rynku pracy jest obliczenie wskaznika frakcji bezrobotnych absolwentéow
wsrod bezrobotnych. Kalkulacja tego wskaznika ma na celu wskazanie jak wysoki jest
odsetek bezrobotnych absolwentow wsréd bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow (w przypadku absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych) badz w danym kierunku
ksztalcenia (w przypadku absolwentoéw szkot wyzszych). Posta¢ matematyczna opisywanego
miernika przedstawia si¢ nast¢pujaco:

k

. BAE
WABJ = —=+ 100,
Bt

gdzie:

BA¥ — liczba bezrobotnych absolwentow w elementarnej grupie zawodéw k (kierunku ksztatcenia) —
stan na koniec grudnia roku poprzedzajqcego i maja danego roku;

BF — liczba bezrobotnych ogélem w grupie zawodow k (kierunku ksztalcenia) — stan na koniec grudnia roku
poprzedzajqcego i maja danego roku.

Wskaznik informuje, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow
k (lub kierunku ksztalcenia) stanowig bezrobotni absolwenci (w %). Miernik przyjmuje
wartosci od 0% (brak absolwentow wsrod bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow/kierunku ksztalcenia k) do 100% (sytuacja, w ktorej kazdy bezrobotny
W opisywane] elementarnej grupie zawodow/kierunku ksztatcenia to bezrobotny absolwent).
Wskaznik moze wskazywaé na tatwos$¢ 1 szybkos$¢ znalezienia pracy wsrod absolwentow
W elementarnej grupie zawoddw/kierunku ksztatcenia k, tj. w jakim stopniu absolwenci
zasilajg grono bezrobotnych.

4.1. Analiza uczniow ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych

Ponizej zaprezentowano zestawienie zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych
W powiecie ostrodzkim w 2015 roku wraz z liczbg ucznidow ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych. Analiza uczniow ostatnich klas szkoét ponadgimnazjalnych, ktorzy
sg potencjalnym zasobem sily roboczej, wskazuje, ze zadna z tych osob nie ksztalci si¢
w zawodach deficytowych, nadwyzkowych oraz zréwnowazonych.

Tabela 7. Uczniowie ostatnich klas szkél ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup zawodéw
deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2016 roku

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniéw ostatnich
klas szkot
Kod Nazwa ponadgimnazjalnych
Zawody deficytowe
2412 Doradcy finansowi i inwestycyjni

2440 Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 15

3122 Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym

3214 Technicy medyczni i dentystyczni
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3240 Technicy weterynarii 0
4415 Pracownicy dzialow kadr 0
7513 Robotnicy w produkeji wyrobow mleczarskich 0
7523 Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow z drewna 0
7549 Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 0
8114 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 0
8181 Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych 0
8331 Kierowcy autobusow i motorniczowie tramwajow 0
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 0
Zawody nadwyzkowe
2113 Chemicy 0
2621 Archiwisci i muzealnicy 0
3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 20
4120 Sekretarki (og6lne) 0
4223 Operatorzy centrali telefonicznych 0
4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci 0
4323 Pracownicy do spraw transportu 0
5113 Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 0
5142 Kosmetyczki i pokrewni 18
5164 Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzetami 0
5211 Sprzedawcy na targowiskach i bazarach
5221 Wiasciciele sklepow 0
5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 31
5311 Opiekunowie dziecigcy 0
5312 Asystenci nauczycieli 0
7121 Dekarze 0
7536 Obuwnicy i pokrewni 0
7537 Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0
8151 Operatorzy maszyn prz¢dzalniczych i pokrewni 0
8152 Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich 0
8311 Maszynisci kolejowi i metra 0
8312 Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 0
9212 Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat 0
9412 Pomoce kuchenne 0
9613 Zamiatacze i pokrewni 0
9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 0
Zawody zré6wnowazone
1212 Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 0
4225 Pracownicy biur informacji
9622 Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

4.2. Analiza absolwentow szkol ponadgimnazjalnych

Najliczniejsza grupe absolwentow w roku szkolnym poprzedzajacym rok

sprawozdawczy stanowili absolwenci liceum ogdlnoksztalcgcego

(556

0soby).
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Liczba absolwentéw zasadniczych szkdt zawodowych wyniosta 247, przy czym 121 0séb
zdato egzamin potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe. Liczba absolwentéw technikum
wyniosta z kolei 375 0sob, z czego egzamin zdato 316 0s6b.

Tabela 8. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoty w 2016 roku

Liczba absolwentéw w roku Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym poprzedzajacym rok Liczba bezrobotnych absolwentow absolwentow wsrod absolwentow
Typ szkof sprawozdawczy %)
yp Y iadaiacy tvtul stan na koniec | stan na koniec maja | stan na koniec stan na koniec
ogotem pozgvéjd%gv}\',y}fu grudnia roku roku grudnia roku maja roku
poprzedniego | sprawozdawczego | poprzedniego | sprawozdawczego
zasadnicza szkota 0, 0,
Jawodowa 247 121 81 47 33,79% 19,03%
szkota przysposabiajaca 15 _ _ } _ )
do pracy
technikum 375 316 78 35 20,80% 9,33%
liceum ogdlnoksztalcace 556 - 47 17 8,45% 3,06%
liceum profilowane - - - - - -
liceum uzupetniajace - - - - - -
szkota policealna 63 53 14 13 22,22% 20,63%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

W roku szkolnym konczacym si¢ w roku sprawozdawczym, najliczniejsza grupe
absolwentow wedlug typu szkoty rowniez stanowili absolwenci liceum ogo6lnoksztatcacego
(408 0sob). Na podstawie wskaznika frakcji bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow
mozna wnioskowac, iz typem szkoty najbardziej dostosowanym do potrzeb lokalnego rynku

pracy jest liceum ogo6lnoksztatcace.

Tabela 9. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoly w 2016 roku (cd.)

Liczba absolwentow w roku Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym konczacym si¢ w roku Liczba bezrobotnych absolwentow absolwentéw wsrod absolwentow
Typ szkoty sprawozdawczym (%)
. posiadajacy tytut stan na koniec grudnia roku stan na koniec grudnia roku
ogotem "
zawodowy’ sprawozdawczego sprawozdawczego

zasadnicza szkota 0
zawodowa 214 119 46 21,50%
szkota przysposabiajaca 12 _ } _
do pracy
technikum 333 93 43 12,91%
liceum ogodlnoksztatcace 408 - 20 4,90%
liceum profilowane - - - -
liceum uzupelniajace - - - -
szkota policealna 86 54 13 15,12%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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5. Analiza lokalnego rynku pracy na bazie badania
kwestionariuszowego

Badanie kwestionariuszowe przedsigbiorstw  przeprowadzone we  wrzesniu
I pazdzierniku 2016 roku dotyczylo sytuacji na rynku pracy w roku badania, a takze
planowanych zmian w wielko$ci oraz strukturze zatrudnienia w kolejnym 2017 roku.
Polegalo ono na odwotywaniu si¢ do opinii respondentow (wlascicieli przedsigbiorstw
lub 0s6b odpowiedzialnych/wspotodpowiedzialnych za zatrudnienie), a nie do danych
ksiggowych przedsigbiorstwa; miato na celu uzyskanie szybkich informacji o dokonanych
I planowanych zmianach w zakresie zatrudnienia w przedsigbiorstwach.

Badaniem kwestionariuszowym objeto lacznie 83 przedsigbiorstw, na podstawie
gotowej, wygenerowanej przez Glowny Urzad Statystyczny listy przedsigbiorstw z terenu
powiatu ostrédzkiego, W tym 33 przedsigbiorstw zatrudniajacych do 9 0séb,
39 zatrudniajagcych od 10 do 49 oséb, 10 zatrudniajacych od 50 do 249 o0sob
oraz 1 przedsigbiorstwo, w ktorym zatrudnionych jest powyzej 250 osob.

Rysunek 1. Struktura badanych przedsi¢biorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikéow

2,03% 9.18%

do 9 osdb

od 10 do 49 osdb

od 50 cdo 249 osdb
powyzej 250 osdb

Rysunek 2. Struktura badanych przedsi¢biorstw wedlug rodzaju dzialalnosci

6,48% 2,62%

dziatalnosd finansowa i ubezpieczeniows;
obstuga rynku nieruchomosci (sekcje: K, L)

handel; naprawa pojazddw samochodowych;

-transpor‘t i gospodarka magazynowa;
zalwaterowanie i gastronomia; informacja i
komunikacja (sekcje: &, H, 1, 1)

27,41%

(sekcja &)

= pozostate ustugi (sekcje: M, M, O, P, O, R, 5, T,
L

W przemyst i budownictwo (sekcje: B, C, D, E, F)

u raolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybotdwstwo

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrodzkim w 2016 roku

21



t(‘n- Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrédzie

URZAD PRACY | 14-100 OSTRODA, ul. Jana I Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl

Rysunek 3. Odsetek przedsigbiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku

41,12%

M nie zmienito sie
52,57% M z=mniejszyto sie
M zwickszyto sie

6,32%

5,20%

5,48%

M nie zmienito sie
MW zmniejszyto sie: 1-10%
W zmnigjszyto sie: powyZej 30%
52,57% W zwigkszyto sie; 1-10%
zwiekszyto sie: 11-20%
W zwigkszyio sie: 21-30%
zwiekszyto sie: powyZej 30%

24,07%

5,48%

Wskazniki zatrudnienia netto budowane sg w oparciu o warianty odpowiedzi
znajdujace si¢ w pytaniach odnoszacych si¢ do biezacej sytuacji przedsigbiorstw na rynku
pracy. Wskaznik zatrudnienia netto, z punktu widzenia badania przedsigbiorstw, jest
obliczany jako réznica frakcji odpowiedzi pozytywnych i negatywnych (po uwzglednieniu
wag):

P a a N a a
iz woiwrP;, YL wpiwr{N;

wz S wpfwrlS;  Yi_, wpfwrfS; * 100,
gdzie:
P — liczba odpowiedzi pozytywnych, wr{ —waga rozmiaru dla i-tej obserwacji,
N — liczba odpowiedzi negatywnych, P;— wskazanie pozytywne dla i-tej obserwacji,
S — liczba obserwacji (lgczna liczba przedsigbiorstw w probie), N;— wskazanie negatywne dla i-tej obserwacji,
i — numer obserwacji, i=1,...,S, S; — suma wszystkich wskazan dla i-tej obserwacji.

wp${ — waga préby dla i-tej obserwacji,

W przypadku rezygnacji z wagi rozmiaru, do wzoru na wyliczenie wskaznika
zatrudnienia netto (WZ2) nalezy w miejsce wr wstawi¢ wartos¢ 1. Saldo odpowiedzi na dane
pytanie diagnostyczne w okresie badawczym przyjmuje wartosci od -100 do +100. Wartosci
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ujemne oznaczajag pogorszenie sytuacji w przedsigbiorstwie. Im nizsza wartos¢
prezentowanych indekséw tym wyzszy odsetek firm deklaruje niekorzystne zmiany
W obszarze zatrudnienia. Ujemna warto$¢ wskaznika, $wiadczy o tym, ze odsetek firm
deklarujacych  redukcje liczby pracujacych przewyzsza odsetek przedsiebiorstw
potwierdzajacych rozszerzenie zasobow kadrowych. Natomiast wartosci dodatnie
wyliczanych indeks6w oznaczajg poprawe sytuacji firm na lokalnym rynku pracy. Im wyzsza
warto$¢ wskaznika tym wyzszy odsetek przedsigbiorstw deklaruje korzystne zmiany
W obrebie zatrudnienia. Warto$¢ miernika rowna 0 oznacza, ze odsetek firm deklarujacych
poprawe sytuacji jest rowny odsetkowi firm sygnalizujacych jej pogorszenie. Wartos¢
ta mozliwa jest rowniez do uzyskania w sytuacji, w ktorej wszystkie firmy deklarujg brak
zmian w obszarze zatrudnienia.

Na podstawie badanej proby wskaznik zatrudnienia netto ogolem w powiecie
ostrodzkim w 2016 roku wyniost WZ = 34,80. Natomiast wedtug wielkich grup zawodow
najwyzszy wskaznik wyznaczono dla Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen— \NZ=13,98
nastepnie dla pracownicy przy pracach prostych (WZ=12,87). Wartosci dodatnie miaty
roOwniez grupy:

— pracownicy biurowi (WZ=12,73);

— robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (WZ 12,56;,
— Specjalisci (WZ=11,12);

— technicy i inny sredni personel (WZ=8,89);

— rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (WZ=8,89).

Dodatnia warto$¢ indeksu oznacza poprawg sytuacji firm na lokalnym rynku pracy, czyli
ze odsetek firm deklarujacych zwigkszenie zatrudnienia przewyzszyl frakcje przedsigbiorstw
sygnalizujacych redukcje poziomu omawianej kategorii.

Rysunek 4. Wskaznik zatrudnienia netto ogétem i wedlug wielkich grup zawodéw w 2016 roku
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Warto$¢ miernika rowng 0 odnotowano dla grup: Pracownicy ustug i sprzedawcy,
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy oraz Sity zbrojne; 0znacza
to, ze odsetek firm deklarujacych poprawe sytuacji tych grup zawodowych jest rowny
odsetkowi firm sygnalizujacych jej pogorszenie lub firmy zadeklarowaly brak zmian
w obszarze zatrudnienia.

Mozna dodaé, ze w przypadku wielkich grup zawodéw nie odnotowano warto$ci
ujemnych wskaznika zatrudnienia netto, ktore moglyby oznacza¢ pogorszenie sytuacji
W przedsigbiorstwie, a tym samym niekorzystne zmiany w obszarze zatrudnienia.

Rysunek 5. Struktura odpowiedzi przedsi¢biorstw deklarujacych problemy z pozyskiwaniem nowych
pracownikow w 2016 roku
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26,94% W nie dotyczy

M raczej nie

M raczejtak

MW trudno powiedzied, to zalezy
zdecydowanie nie

M zdecydowanie tak

Ponizej przedstawiono zawody, w jakich wedlug ankietowanych najtrudniej znalez¢
odpowiednich kandydatow do pracy. Dodatkowo przy danym zawodzie wskazano
umiejetnosci i uprawnienia, ktorych brakuje potencjalnym kandydatom. W kwestionariuszu
do wyboru byly: planowanie i organizacja pracy wtasnej; przedsiebiorczos¢, inicjatywnoscé,
kreatywnos¢; komunikacja ustna / komunikatywnosc¢; obstuga, montaz i naprawa urzqdzen
technicznych; sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna;, wspolpraca w  zespole;
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow, czytanie ze zrozumieniem i pisanie
tekstow w jezyku polskim;, wykonywanie obliczen, obstuga komputera i wykorzystanie
Internetu; wywieranie wplywu; zarzqdzanie ludzmi / przywodztwo, znajomos¢ jezykow
obcych. W tabeli 10 pominigto zerowe wartosci przy brakujacych umiejetnosciach
I uprawnieniach w danym zawodzie.

Tabela 10. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy

Trudno$ci z pozyskaniem pracownikoéw Liczba bezrobot-
, nych - stan na
Elem;arltlzg’gg‘grupa Brakujace umiejetnosci i uprawnienia (())(fps(f;?iket\izsikﬁil’l’ koniec okresu
” sprawozdawczego
Betoniarze, betoniarze obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
zbrojarze i pokrewni planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 2
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 1
wspolpraca w zespole 7,69% 5
wykonywanie obliczen 7,69% 1
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0
Elektromechanicy i elek- | obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 2
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tromonterzy planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 4
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0
Farmaceuci bez specjali- | wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 0
zacji lub w trakcie specja- | zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0
lizacji znajomo$¢ jezykéw obcych 7,69% 0
Hydraulicy i monterzy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 3
rurociggodw przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$é, kreatywnosé 7,69% 0
Kelnerzy komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 2
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 2
przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$é, kreatywno$é 7,69% 1
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 3
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 0
Kierowcy samochodéw obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 2
cigzarowych przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$é, kreatywnosé 7,69% 2
wspolpraca w zespole 7,69% 5
wykonywanie obliczen 7,69% 5
Krawcy, kusnierze, kape- | komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 3,85% 26
lusznicy i pokrewni planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,85% 22
przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywno$é 3,85% 8
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,85% 4
wspolpraca w zespole 3,85% 34
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,85% 2
Kucharze komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 11
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 9
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 2
sprawnosc¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 4
wspOlpraca w zespole 7,69% 17
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 1
Mechanicy pojazdéw komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 10
samochodowych obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 8
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 14
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 5
wykonywanie obliczen 7,69% 6
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 9
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 9
Monterzy konstrukcji obstuga, montaz i naprawa urzgdzen technicznych 7,69% 0
budowlanych i konserwa- | planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
torzy budynkow przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 0
Monterzy maszyn i urzg- | obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych
, . 7,69% 0
dzef mechanicznych
Nauczyciele gimnazjow i
Z?;%?E;‘iff:i?;i&%ich wykonywanie obliczen 7,69% 4
ksztalcenia zawodowego)
Ogotem (bez wzglgdu na | przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé¢, kreatywnosé 4,25% 0
zawod) planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,86% 0
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 3,37% 0
wspolpraca w zespole 3,22% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,12% 0
wykonywanie obliczen 3,05% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,05% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 2,84% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 2,08% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 1,50% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 1,05% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,05% 0
wywieranie wptywu 0,95% 0
Operatorzy maszyn do komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 1
produkcji wyrobow obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
gumowych planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 1
przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywnosé 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0
Operatorzy maszyn do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 7,69% 0
szycia komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywno$é 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
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wspolpraca w zespole 7,69% 0
Operatorzy maszyn i czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 4
urzadzen do obrobki komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 1
drewna obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 2
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 3
przedsigbiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywno$é 7,69% 0
sprawnosc¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 2
wspoOlpraca w zespole 7,69% 3
wykonywanie obliczen 7,69% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskéw 7,69% 2
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 7,69% 1
Operatorzy wolnobiez- obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 2
nych maszyn rolniczych i | planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 4
lesnych przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,85% 8
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 3,85% 8
sprawnosc¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,85% 4
wspolpraca w zespole 3,85% 8
wykonywanie obliczen 3,85% 4
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 3,85% 2
Pomoce kuchenne komunikacja ustna / komunikatywno$é 7,69% 2
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 2
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 2
wspolpraca w zespole 7,69% 7
Pozostali pracownicy planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 0
zajmujacy si¢ sprzataniem | przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywno$é 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspOlpraca w zespole 7,69% 0
Pracownicy do spraw komunikacja ustna / komunikatywno$é 7,69% 1
rachunkowosci i ksiego- planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 2
wosci przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 7,69% 2
wywieranie wptywu 7,69% 0
zarzadzanie ludZzmi / przywodztwo 7,69% 0
Pracownicy wykonujacy
prace proste gdzie indziej | sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
niesklasyfikowani
Robotnicy wykonujacy planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
prace proste w rybotow- przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywno$é 7,69% 0
stwie i zaktadach akwa- sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
kultury wspblpraca w zespole 7,69% 0
Spawacze i pokrewni obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 2
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 1
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 2
wykonywanie obliczef 7,69% 0
Specjalisci do spraw komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 1
reklamy i marketingu planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 1
przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywno$é 7,69% 1
wspolpraca w zespole 7,69% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 7,69% 1
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 1
Stolarze meblowi i po- czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstoéw w jezyku polskim 7,69% 11
krewni komunikacja ustna / komunikatywno$é 7,69% 10
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 6
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 4
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 14
przedsigbiorczo$é, inicjatywno$é, kreatywno$é 7,69% 7
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 11
wspolpraca w zespole 7,69% 20
wykonywanie obliczen 7,69% 7
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 10
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 5
Tapicerzy i pokrewni czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 0
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Ustawiacze i operatorzy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 7,69% 0
obrabiarek do metali i komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
pokrewni obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 1
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 1
przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 7,69% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 0
wspolpraca w zespole 7,69% 3
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 7,69% 1
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 7,69% 0
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 0
Slusarze i pokrewni obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 2
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 10
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 5
wspoOlpraca w zespole 7,69% 14
wykonywanie obliczen 7,69% 3

Rysunek 6. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania nowych
pracownikéow
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Ponizej przedstawiono zawody, w ktorych pracodawcy najczesciej zglaszajg oferty
pracy do Powiatowych Urzedow Pracy.

Zawod Wskaznik struktury
Robotnik gospodarczy 8,15%
Technik prac biurowych* 7,98%
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 5,49%
Piekarz* 5,32%
Asystent nauczyciela w szkole 2,83%
Elektromechanik* 2,83%
Konserwator budynkow i stanu technicznego pomieszczen 2,83%
Murarz 2,83%
Nauczyciel informatyki / technologii informacyjnej 2,83%
Nauczyciel matematyki 2,83%
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 2,83%
Specjalista zastosowan informatyki 2,83%
Stolarz* 2,83%
Szwaczka maszynowa 2,83%
Tapicer meblowy 2,83%
Tapicer* 2,83%
Technik mechanik okrgtowy* 2,83%
Zbrojarz 2,83%
Cukiernik* 2,66%
Kasjer bankowy 2,66%
Mechanik pojazdéw samochodowych* 2,66%
Nauczyciel jezyka polskiego 2,66%
Nauczyciel przedszkola 2,66%
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 2,66%
Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indziej niesklasyfikowani 2,66%
Pozostali specjalisci do spraw reklamy i marketingu 2,66%
Sortowacz 2,66%
Sprzataczka biurowa 2,66%
Woulkanizator 2,66%
Doradca finansowy 0,41%
Doradca klienta 0,41%
Kelner* 0,41%
Kierowca ciagnika rolniczego 0,41%
Kierowca samochodu ci¢zarowego 0,41%
Kucharz* 0,41%
Logopeda 0,41%
Pomocniczy robotnik w gospodarstwie rybackim 0,41%
Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,41%
Sprzedawca w stacji paliw 0,41%
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6. Prognoza lokalnego rynku pracy

Zdecydowana wigkszo$¢ pracodawcow 66,71% uwaza, ze zatrudnienie pozostanie
na dotychczasowym poziomie. Wigksze zatrudnienie przewiduje 25,79% badanych, natomiast
spadek zatrudnienia nastgpi wedtug 7,50% firm.

Rysunek 7. Odsetek przedsiebiorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2016 roku
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MW =wickszy sie: 11-20%

T.50% zwigkszy sig: powyzej 30%

Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogolem w 2017 roku oszacowano
na poziomie WZ = 18,29 %, natomiast w odniesieniu do wielkich grup zawodoéw przedstawia
si¢ 0N nastgpujaco:

Wielkie grupy zawodow Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 11,93%
Pracownicy biurowi 9,23%
Pracownicy przy pracach prostych 5,86%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 0,00%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 11,93%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 5,26%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 9,98%
Technicy i inny $redni personel 6,59%
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Rysunek 8. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogélem oraz dla wielkich grup zawodéw w 2017
roku
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Wielkie grupy

=

Zawody, w jakich firmy majg zamiar zatrudnia¢ pracownikow w nadchodzacym roku to:

Zawod Wskaznik struktury
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 8,01%
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 8,01%
Formierz wyrobdw z kompozytéw polimerowych 4,56%
Monter mechanizmow i przyrzadow precyzyjnych 4,56%
Betoniarz-zbrojarz* 4,26%
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 4,26%
Operator sklejarek plyt stolarskich 4,26%
Pozostali specjali$ci do spraw administracji i rozwoju 4,26%
Stolarz* 4,26%
Szwaczka maszynowa 4,26%
Tapicer* 4,26%
Cukiernik* 4,00%
Kierowca samochodu osobowego 4,00%
Nauczyciel jezyka polskiego 4,00%
Piekarz* 4,00%
Pomocniczy robotnik budowlany 4,00%
Pozostali maszyni$ci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni 4,00%
Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indziej niesklasyfikowani 4,00%
Sprzataczka biurowa 4,00%
Trener sportu 4,00%
Kierowca samochodu cigzarowego 2,31%
Doradca klienta 0,62%
Inzynier spawalnik 0,62%
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 0,62%
Operator maszyn do produkcji wyrobéw drewnianych 0,62%
Pozostali pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste 0,62%
Spawacz 0,62%
Slusarz* 0,62%

Umiejetnosci 1 cechy szczegolnie istotne dla pracodawcow u  potencjalnych
pracownikow, ktorych firma planuje zatrudni¢ (ogétem - bez wzgledu na zawod) to:
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Umiejetnosci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,92%
dodatkowe uprawnienia 1,72%
doswiadczenie zawodowe 5,10%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,53%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 2,97%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,96%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,54%
przedsiebiorczoéé, inicjatywnosé, kreatywnosé 4,34%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,95%
wspolpraca w zespole 5,75%
wykonywanie obliczef 2,79%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 2,99%
wyuczony zawod 3,89%
wywieranie wptywu 2,30%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 2,76%
znajomoséé jezykow obcych 2,08%

Ponizej przedstawiono szczegdlnie istotne dla pracodawcow umiejetnosci i cechy
w odniesieniu do potencjalnych pracownikow, ktorych firma planuje zatrudnié:

Zawod Umiejetnosci i cechy Wskaznik struktury odpowiedzi
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
Cukiernik* przedsiebiorczosc, inicjatywno$é, kreatywnosc 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomo$¢ jezykodw obeych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
Doradca klienta komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wilasnej 6,25%

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrodzkim w 2016 roku



{m‘ Imm» 14-100 OSTRODA, ul. Jana IIl Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl

Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie

przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%

sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wplywu 6,25%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos$¢ jezykow obcych 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%

) ) przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
Inzynier spawalnik -

sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspOtpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 6,25%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 6,25%

zarzgdzanie ludZmi / przywodztwo 6,25%

znajomos$¢ jezykoéw obeych 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%

Kierowca samochodu | przedsigbiorczos¢, inicjatywnosc¢, kreatywnosé 0,00%

cigzarowego sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 0,00%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 0,00%

wywieranie wptywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomo$¢ jezykodw obeych 0,00%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 0,00%

Kierowca samochodu | doswiadczenie zawodowe 6,25%

osobowego komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
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planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$é 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
Monter instalacji i przedsigbiorczosé, inicjatywnos$¢, kreatywnosce 6,25%
urzadzen sanitarnych | sprawno$é¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 6,25%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludZmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykoéw obeych 0,00%
Czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Operator maszyn do | o17edsiebiorczoéé, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
produkcji wyrobow -
drewnianych sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomo$¢ jezykodw obeych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
Operator obrabiarek dodatkowe uprawnienia 0,00%
sterowanych nume- | do$wiadczenie zawodowe 6,25%
rycznie komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
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obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos$¢ jezykow obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$é 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
Operator sklejarek przedsigbiorczo$é, inicjatywnos$¢, kreatywnosce 6,25%
plyt stolarskich sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludZmi / przywodztwo 0,00%
znajomos$¢ jezykow obeych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
Pozostali maszynisci planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00%
i operatorzy maszyn i | /e dsiebiorczosé, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
urzadzen dzwigowo- -
transportowych i sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
pokrewni wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomo$¢ jezykoéw obeych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
Pozostali pracownicy | dodatkowe uprawnienia 3,13%
obstugi biurowej doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrodzkim w 2016 roku

34



{m‘ Imm» 14-100 OSTRODA, ul. Jana IIl Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl

Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskoéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 3,13%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 3,13%
znajomos$¢ jezykow obcych 3,13%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywno$é 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,00%
Pozostal_i pracownicy przedsiebiorczosc, inicjatywno$é, kreatywnosc 0,00%
wykonujacy doryw- -
cze prace proste sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos$¢ jezykodw obeych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
Pozostali pracownicy planowanie i organizacja pracy wlasnej 3,13%
wykonujacy prace przedsigbiorczos¢, inicjatywnos$¢, kreatywnosé 0,00%
proste gdzie indziej | sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
niesklasyfikowani -
wspotpraca w zespole 3,13%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
Pozostali pracownicy | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
f:g?;ﬂq;gz??i rslﬂrzzlgj dodatkowe uprawnienia 0,00%
niesklasyfikowani doswiadczenie zawodowe 6,25%
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komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%

przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%

sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspolpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnioskoéw 0,00%

wyuczony zawod 0,00%

wywieranie wplywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos$¢ jezykow obcych 0,00%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 0,00%

dos$wiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$é 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wilasnej 6,25%

Pozostali specjalisci | ,r7edsiebiorezosé, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
do spraw administra- -

cji i rozwoju sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 0,00%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos$¢ jezykow obeych 6,25%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 0,00%

dos$wiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%

planowanie i organizacja pracy wilasnej 6,25%

) przedsiebiorczos¢, inicjatywno$é, kreatywnosé 6,25%
Sprzataczka biurowa -

sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 0,00%

wywieranie wptywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykow obcych 0,00%

Stolarz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 0,00%
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doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspolpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 3,92%
dodatkowe uprawnienia 1,72%
dos$wiadczenie zawodowe 5,10%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,53%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 2,97%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,96%
planowanie i organizacja pracy wilasnej 5,54%

Ogotem (bez wzgle- | Przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnos¢ 4,34%
du na zawod) sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,95%
wspotpraca w zespole 5,75%
wykonywanie obliczen 2,79%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 2,99%
wyuczony zawod 3,89%
wywieranie wptywu 2,30%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 2,76%
znajomos$¢ jezykodw obeych 2,08%

Podsumowanie

Na koniec grudnia 2016 roku, liczba 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrodzie wyniosta 5 405. Najliczniejsi byli tu pracownicy pracownicy ustug
i sprzedawcy oraz robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, pracownicy wykonujgcy prace
proste. Rowniez w tych samych grupach odnotowano najwigcej osob rejestrujacych sie jako
bezrobotnych w ciaggu tego okresu (naptyw). Dokonujac porownania z analogicznym okresem
roku poprzedzajacego, dostrzega si¢ spadek ogdlnej liczby bezrobotnych o 477 osob.

Najwickszy naptyw ofert pracy (dane z CBOP oraz z Internetu) dotyczyt
nastepujacych grup: robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, pracownicy ustug i sprzedawcy,
pracownicy wykonujgcy prace proste (kod 09) — 889 ofert oraz operatorzy i monterzy maszyn
i urzgdzen.
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Najwyzszy wskaznik dlugotrwatego bezrobocia odnotowano w grupach: rolnicy,
ogrodnicy, lesnicy i rybacy, pracownicy ustug i sprzedawcy oraz pracownicy wykonujgcy
prace proste, a najwickszy wskaznik ptynnosci: rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, sity zbrojne, operatorzy i\ monterzy maszyn i urzgdzen.

Zgodnie z zastosowang metodologia prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych jako zawody maksymalnie deficytowe w 2016 roku
wskazano robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej niesklasyfikowani oraz robotnicy
w produkcji wyrobow mleczarskich. Do grup deficytowych zaliczono z kolei nastepujace
zawody: pracownicy dzialow kadr, technicy medyczni i dentystyczni, mistrzowie produkcji
W przemysle przetwérczym, technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni, ustawiacze
| operatorzy maszyn do obrobki i produkcji wyrobow z drewna, doradcy finansowi
I inwestycyjni, gorcy, bagazowi i poKrewni, Operatorzy urzqdzen do produkcji wyroboéw
szklanych i ceramicznych, technicy weterynarii, operatorzy maszyn i urzqdzen do produkcji
wyrobow cementowych, kamiennych i pokrewni, Kierowcy autobuséow i motorniczowie
tramwajow oraz Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci. Rownowaga charakteryzowata
si¢ grupa: kierownicy do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi, pracownicy biur informacji
oraz pracownicy wykonujgcy dorywcze prace proste. Do zawodow nadwyzkowych zaliczono
nastepujagce grupy: technicy rolnictwa i pokrewni, zamiatacze i pokrewni, robotnicy
wykonujgcy prace proste w hodowli zwierzqt, sprzedawcy sklepowi (ekspedienci),
Opieckunowie dzieciecy, dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni, pomoce kuchenne, dekarze,
pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci, pracownicy wykonujgcy prace proste
gdzie indziej niesklasyfikowani, Ssekretarki (ogolne), kosmetyczki i pokrewn oraz asystenci
nauczycieli. Natomiast zawody maksymalnie nadwyzkowe w powiecie to: wfasciciele
sklepow, kaletnicy, rymarze i pokrewni, pracownicy do spraw transportu, operatorzy centrali
telefonicznych, obuwnicy i pokrewni, sprzedawcy na targowiskach i bazarach, opiekunowie
zwierzqt domowych i pracownicy zajmujqcy sie zwierzetami, archiwisci i muzealnicy,
chemicy, maszynisci kolejowi i metra, przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
oraz operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich.

W 2016 roku odnotowano 704 osob bezrobotnych, ktorzy nie posiadali zawodu;
stanowili 13,01% w ogole zarejestrowanych. W grupie tej najwiecej bezrobotnych posiadato
wyksztalcenie gimnazjalne 1 ponize;.

Najliczniejsza grupe absolwentéw wroku szkolnym poprzedzajacym rok
sprawozdawczy  stanowili  absolwenci liceum  ogolnoksztalcacego (556  0sob).
Liczba absolwentow zasadniczych szkot zawodowych wyniosta 247, przy czym 121 osob
zdalo egzamin potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Liczba absolwentéw technikum
wyniosta z kolei 375 0sob, z czego egzamin zdaty 316 osoby. Natomiast w roku szkolnym
konczacym si¢ w roku sprawozdawczym, najliczniejszg grupg absolwentéw wedtug typu
szkoty rowniez stanowili absolwenci liceum ogolnoksztatcacego (408 osob).

Na podstawie przeprowadzonego badania kwestionariuszowego przeprowadzonego
Z przedsigbiorcami funkcjonujagcymi na terenie powiatu ostrodzkiego okreslono wskaznik
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zatrudnienia netto ogolem na poziomie 34,80. Dodatnia warto$¢ indeksu oznacza poprawe
sytuacji firm na lokalnym rynku pracy, czyli ze odsetek firm deklarujacych zwigkszenie
zatrudnienia przewyzszyt frakcje przedsiebiorstw sygnalizujgcych jego redukcje.

Zdecydowana wigkszos¢ pracodawcow 66,71% uwaza, ze w 2017 roku zatrudnienie
pozostanie na dotychczasowym poziomie. Wigcksze zatrudnienie przewiduje 25,79%
badanych, natomiast spadek =zatrudnienia nastgpi wedlug 7,50% firm. Umiarkowany
optymizm zdaje si¢ potwierdza¢ prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogélem
rowny 18,29 %.

Umiejetnosci i cechy, ktore lokalni pracodawcy wskazali jako szczegélnie istotne
U potencjalnych pracownikow (bez wzgledu na rodzaj zawodu) to przede wszystkim
sprawnos¢ psychofizyczna 1 psychomotoryczna, wspélpraca w zespole, olanowanie
I organizacja pracy wilasnej, komunikacja ustna/komunikatywnos¢, doswiadczenie zawodowe
oraz przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé. Jako nastepne sklasyfikowano czytanie
ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim, wyuczony zawod, wyszukiwanie
informacji, analiza i wycigganie wnioskéw, obstuga komputera i wykorzystanie Internetu,
wykonywanie obliczen, zarzadzanie ludzmi / przywodztwo, wywieranie wptywu, znajomosé
jezykow obcych, obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych.

Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie ostrodzkim
Informacja sygnalna 2016 r.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod maksymalnie deficytowy
Robotnicy w produkcji wyrobow mleczarskich

Pracownicy dziatow kadr

Technicy medyczni i dentystyczni

Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrobki i produkeji wyrobow z drewna

zawod deficytowy Doradcy finansowi i inwestycyjni

Goncy, bagazowi i pokrewni

Operatorzy urzadzen do produkcji wyroboéw szklanych i ceramicznych

Technicy weterynarii

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow cementowych, kamiennych i pokrewni

Kierowcy autobusow i motorniczowie tramwajow
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Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

zawod zrownowazony Pracownicy biur informacji

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Technicy rolnictwa i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Opiekunowie dzieciecy

Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni

zawod nadwyzkowy Pomoce kuchenne

Dekarze

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Sekretarki (ogolne)

Kosmetyczki i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Wriasciciele sklepow

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Pracownicy do spraw transportu

Operatorzy centrali telefonicznych

Obuwnicy i pokrewni

i . . Sprzedawcy na targowiskach i bazarach
zaw6d maksymalnie nadwyz-

ko - L . . - L .
i Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy si¢ zwierzgtami

Archiwisci i muzealnicy

Chemicy

Maszynisci kolejowi i metra

Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedlug nowej metodologii przygotowanej w
ramach projektu wspolfinansowanego ze Srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecenn metodycznych
prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik 1. Rynek pracy

Tabela 11. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedlug wielkich grup zawodéw

- _ - Deficyt/ Wartos¢
d Bezrobotni ogbtem BeZFO\t])\?;:(l:iabsol 53;‘:5321 Nap}szoﬁf(ee?i e?racy Odsetek | icotek | Srednio- | - . . Mierniki rownowaga/ | wskaznika
i Wielkie grupy zawodow naplyw | odptyw | stan na | stan na udzial'w% stan na CBOP WCBOyP aktywizacj_i liczba Iiczb:ofert wskaznik \;Vskainik v;skain}kA proz;g sumy
dow w w | koniec | koniec db‘;;r%fgt‘? koniec | (PUP+OHP | Interet|(pup+OHP+ zaw00d0wej bezrobot- pracy  |dostep nosci d”jf’:tf)wa' pynosel | rok [()jni bezrobot-
okresie | okresie | okresu | okresu |~ ch okresu | *EURES) EURES) (%) (%) nych ofertpracy | = oych i nyC;;CC;:‘ert
0 [SILY ZBROJNE 11 12 8 0 0,00 4 0 0 - 0,00 7,25 0,00 - 50,00 1,09 - - 0,00
PRZEDSTAWICIELE
WELADZ PUBLICZNYCH,
1 WYZSI URZEDNICY 7 71 49 1 2,04 22 15 23 5,56 0,00 46,42 4,42 10,51 | 44,90 0,92 - - 0,01
| KIEROWNICY
2 ISPECJALISCI 564 600 257 21 8,17 108 155 52 30,97 14,19 277,42 19,25 14,41 | 42,02 1,06 - - 0,06
ITECHNICY I INNY
3 SREDNI PERSONEL 569 607 306 18 5,88 140 367 39 17,98 10,35 320,25 39,83 8,04 | 45,754 1,07 - - 0,07
4 [RACOWNICYBIURO | 417 | aag | 260 | 16 | 615 | 124 | 457 | 18 | 5405 | 3895 | 26283 | 5158 | 510 | 4769 | 1,07 | - | - | 006
PRACOWNICY USLUG
5 | SPRZEDAWCY 1769 | 1818 | 1339 23 1,72 747 846 70 44,21 27,66 1318,0 84,33 15,63 | 55,79 1,03 - - 0,27
ROLNICY, OGRODNICY,
6 LESNICY I RYBACY 145 179 143 0 0,00 84 50 0 18,00 10,00 145,58 4,17 34,94 | 58,74 1,23 - - 0,03
ROBOTNICY PRZEMY-
7 |SLOWIITRZEMIESLNI- | 1573 | 1750 | 1106 15 1,36 563 1177 27 15,29 6,37 1152,08 | 108,33 10,63 | 50,90 1,11 - - 0,24
CY
OPERATORZY | MON-
8 |[TERZY MASZYN 618 674 356 5 1,40 148 572 5 12,59 1,40 388,42 61,08 6,36 41,57 1,09 - - 0,09
| URZADZEN
PRACOWNICY WYKO-
9 |NUJACY PRACE PRO- 1243 | 1329 | 885 7 0,79 471 876 13 23,63 15,98 865,25 79,08 10,94 | 53,22 1,07 - - 0,18
STE
Razem 6986 | 7488 | 4709 | 106 2,25 2411 4518 247 26,65 15,49 X X X X X X X X
*Nalezy wpisa¢ jedno z nastgpujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,,-”.
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecen metodycznych.
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Tabela 12. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2016 roku wedlug elementarnych grup zawodow

Bezro- Odsetek Wartosé
Bezrobotni ogélem Bezrobotnl_absol- botni Naplyw ofert_ ofert ) ) Mierniki Deficyt/ row.nov:a- wskazni-
Kod wenci dlugo- pracy w okresie subsy- Odsetek Sred- Sred- ga/ nadwyzka e
grupy Elementarne grupy el dlovr\]/a- miejsc niomie- - miomie- struktu-
zawo- zawodéw . nych w s | sieczna sigczna aq
o na- stan udziay CBOP cpop | akowizacii | o ot | iczba | Wokadmik | o smik | wskaznik (g7 STy
stan na % do stan na zawodowej dostep . poprze bezro-
plyw w | odplyw na i ) haIftaE (PUP+O | Inter- | (PUP+O (%) bezro- ofert Lo dlugotrwa- | plynnosci ke Al timve
okre- | wokresie | koniec ogolem HP+EU net HP+EU botnych pracy nosel lego bezro- bezro- oty
. okresu bezro- okresu ofert : rok** i ofert
sie okresu RES) RES) bocia botnych
botnych (%) pracy pracy
0310 Zohierze szeregowi 11 12 8 0 0,00 4 0 0 0,00 7,25 0,00 50,00 1,09 - - 0,00
1120 | Dyrektorzy generalni 9 1 5 0 0,00 4 0 2 0,00 8,17 017| 49,00 80,00 1,22 - - 0,00
i zarzadzajacy
Kierownicy do spraw
1211 finansowych 0 1 1 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,42 0,08 17,00 100,00 - - 0,00
Kierownicy do spraw rOW-
1212 zarzadzania zasobami 1 3 0 0 0 4 0 0,00 0,00 0,33 0,33 1,00 3,00 | nowa- - 0,00
ludzkimi ga
1213 | Kierownicy do spraw 4 4 1 0 0,00 0 0 0 0,00 075 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
strategii i planowania
Kierownicy do spraw
obstugi biznesu i zarzadza-
1219 | OSB! DUNESH 1 2 . )
nia gdzie indziej niesklasy-
fikowani
1201 | Kierownicy do spraw 10 1 6 0 0,00 4 1 17 0,00 0,00 5,42 2,50 217 66,67 110 - - 0,00
marketingu i sprzedazy
1223 Kierownicy do spraw ) max
badan i rozwoju deficyt
1311 | Kierownicy produkcji 2 2 2 0 0,00 1 0 0 0,00 2,50 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
W rolnictwie i le$nictwie
1301 | Kierownicy do spraw 4 2 2 1| 5000 1 3 1 0,00 0,00 0,75 033 2,25 50,00 0,50 - - 0,00
produkcji przemystowej
. . L max
1322 Kierownicy w gornictwie - deficyt
Kierownicy do spraw
1323 budownictwa 9 8 7 0 0,00 3 2 2 0,00 0,00 6,50 0,33 19,50 42,86 0,89 - - 0,00
Kierownicy do spraw
1324 logistyki i dziedzin po- 5 4 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,00 0,00 33,33 0,80 - - 0,00
krewnych
Kierownicy do spraw
technologii informatycz-
1330 X . - - -
nych i telekomunikacyj-
nych
1341 Klgroyvmcy w |pstytu01ach } }
opieki nad dzie¢mi
Kierownicy w instytucjach
1346 finansowych i ubezpiecze- 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
niowych
1349 Kierownicy w instytucjach 0 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
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ustug wyspecjalizowanych deficyt
gdzie indziej niesklasyfi-
kowani
1411 Kierownicy w hotelarstwie 1 2 0 0 0,00 1,00 0,00 2,00 - - 0,00
1412 Kierownicy w gastronomii 9 9 5 0 0,00 0,00 5,83 0,00 80,00 1,00 - - 0,00
Kierownicy w handlu
1420 detalicznym i hurtowym 7 5 3 0 0,00 20,00 0,00 2,75 0,42 6,60 0,00 0,71 - - 0,00
1431 Kierownicy do spraw } max
sportu, rekreacji i rozrywki deficyt
Kierownicy do spraw
1439 innych typow ustug gdzie 16 9 13 0 0,00 0,00 0,00 8,00 0,33 24,00 15,38 0,56 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
max
2113 Chemicy 3 2 1 0 0,00 0,00 0,92 0,00 100,00 0,67 nad- - 0,00
wyzka
2114 Specjalisci nauk o Ziemi 1 0 1 1 100,00 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 - defriT::i;t( 0,00
2120 | Matematycy, aktuariusze 1 1 0 0 0,00 0,00 0,08 0,17 0,50 1,00 | deficyt - 0,00
i statystycy
2131 Biolodzy i pokrewni 3 5 1 0 0,00 0,00 3,42 0,00 0,00 1,67 - - 0,00
Specjalisci w zakresie
2132 rolnictwa, le$nictwa 18 15 10 1 10,00 33,33 33,33 9,67 0,25 38,67 30,00 0,83 - - 0,00
i pokrewni
2133 | Specjalisci do spraw 14 16 7 0 0,00 0,00 0,00 6,75 0,08 81,00 71,43 1,14 - - 0,00
ochrony $rodowiska
2141 | InZynierowie do spraw 4 4 3 0 0,00 100,00 100,00 2,83 0,92 3,09 66,67 1,00 - - 0,00
przemystu i produkceji
2142 Inzynierowie budownictwa 10 11 4 2 50,00 0,00 0,00 4,00 0,25 16,00 0,00 1,10 - - 0,00
2143 | In#ynierowie inzynierii 3 5 0 0 0,00 0,00 075 0,08 9,00 167 - - 0,00
$rodowiska
2144 Inzynierowie mechanicy 3 2 2 0 0,00 0,00 0,00 1,67 0,17 10,00 50,00 0,67 - - 0,00
2145 | Inzynierowie chemicy 5 5 3 0 0,00 0,00 333 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
i pokrewni
2149 | Inzynierowie gdzie indzicj 13 16 5 1 20,00 25,00 25,00 5,67 083 6,80 0,00 1,23 - - 0,00
niesklasyfikowani
2151 Inzynierowie elektrycy 1 1 1 0 0,00 0,00 0,00 1,17 0,17 7,00 100,00 1,00 - - 0,00
2152 Inzynierowie elektronicy 3 3 1 0 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
2153 L‘;Zc}’i“'e""“e telekomuni- 2 2 0 0 0,00 0,17 0,08 2,00 1,00 - - 0,00
2161 Avrchitekci 3 1 3 0 0,00 0,00 1,75 0,00 33,33 0,33 - - 0,00
2162 Architekci krajobrazu 8 6 4 0 0,00 0,00 1,67 0,00 0,00 0,75 - - 0,00
2163 | Projektanci wzornictwa 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max . 0,00
przemystowego i odziezy deficyt
2164 Urbanisci i inzynierowie 1 1 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
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ruchu drogowego

2165

Kartografowie i geodeci

50,00

0,17

2166

Projektanci grafiki
i multimediow

66,67

0,25

nadwyzka

2211

Lekarze bez specjalizacji,
w trakcie specjalizacji lub
ze specjalizacja I stopnia

0,00

2212

Lekarze specjalisci (ze
specjalizacja II stopnia lub
tytulem specjalisty)

0,00

2221

Pielggniarki bez specjaliza-
cji lub w trakcie specjaliza-
cji

0,00

0,00

0,08

53,00

75,00

nadwyzka

2231

Potozne bez specjalizacji
lub w trakcie specjalizacji

0,00

réwWno-
waga

2240

Specjalisci do spraw
ratownictwa medycznego

2251

Lekarze weterynarii bez
specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

50,00

50,00

0,17

2252

Lekarze weterynarii
specjalisci

2271

Diagnosci laboratoryjni bez
specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

1,00

0,00

100,00

max
nadwyzka

2281

Farmaceuci bez specjaliza-
cji lub w trakcie specjaliza-
cji

max
deficyt

2282

Farmaceuci specjalici

2291

Specjalisci do spraw
higieny, bezpieczenstwa
pracy i ochrony $rodowiska

=

100,00

0,00

2292

Fizjoterapeuci

28,57

0,08

54,00

42,86

2293

Dietetycy i specjali§ci
do spraw zywienia

0,00

100,00

2299

Specjalisci ochrony zdro-
wia gdzie indziej niesklasy-
fikowani

0,00

20,00

2320

Nauczyciele ksztalcenia
zawodowego

0,25

100,00

nadwyzka

2330

Nauczyciele gimnazjow

i szkot ponadgimnazjal-
nych (z wyjatkiem nauczy-
cieli ksztatcenia zawodo-
wego)

39

42

15

12,50

18,17

0,67

27,25

40,00

2341

Nauczyciele szkot podsta-
wowych

20

20

12,50

11

18,18

9,42

0,92

10,27

50,00

2342

Specjalisci do spraw
wychowania malego

12

14

0,00

17

29,41

6,58

2,42

2,72

80,00
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dziecka

2351

Wizytatorzy i specjalisci
metod nauczania

0,00

100,00

2352

Nauczyciele szkot specjal-
nych

33,33

0,25

100,00

2355

Nauczyciele sztuki
w placéwkach pozaszkol-
nych

0,00

0,08

2359

Specjalisci nauczania
i wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani

78

96

27

15

50,00

0,67

62,62

2411

Specjalisci do spraw
ksiggowosci i rachunkowo-
Nl

50,00

0,17

14,00

2412

Doradcy finansowi
i inwestycyjni

25,00

0,33

deficyt

deficyt

2413

Analitycy finansowi

4,33

0,33

13,00

66,67

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i organizacji

23

27

100,00

11,83

1,25

9,47

66,67

2422

Specjalisci do spraw
administracji i rozwoju

59

56

23

100,00

23,42

0,25

93,67

30,43

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

12,50

2,42

0,67

2424

Specjalisci do spraw
szkolen zawodowych
i rozwoju kadr

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i marketingu

12

10

11

11,11

0,75

12,78

2432

Specjalisci do spraw public
relations

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z wylaczeniem
technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

11

15

22

13

50,00

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy z dziedziny
technologii teleinforma-
tycznych

0,08

max
deficyt

2440

Specjalisci do spraw rynku
nieruchomosci

0,50

deficyt

2511

Analitycy systemow
komputerowych

0,08

max
deficyt

max
deficyt

2512

Specjalisci do spraw
rozwoju systemow infor-
matycznych

1 100,00

0,00

100,00

nadwyzka

2513

Projektanci aplikacji
sieciowych i multimediéw

2514

Programisci aplikacji

0,00

max
deficyt

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrédzkim w 2015 roku

45




(S

URZAD PRACY |

Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie
14-100 OSTRODA, ul. Jana 11l Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl

Analitycy systemow
2519 | Komputerowych i progra- 8 8 4 0 0,00 0 0,00 3,17 0,00 25,00 1,00 - - 0,00
misci gdzie indziej nieskla-
syfikowani
25p1 | Projektanci i administrato- 0 1 0 0 0| 100,00 0,00 042 0,08 5,00 - - 0,00
rzy baz danych
250 | Administratorzy systeméw 1 2 1 0 0,00 0 0,00 1,50 0,00 100,00 2,00 - | nadwyzka 0,00
komputerowych
2503 | Spegjalisci do spraw sicci 3 2 1 0 0,00 1 0,00 0,42 0,08 5,00 0,00 0,67 - - 0,00
komputerowych
Adwokaci, radcy prawni
2611 i prokuratorzy ) )
Specjalisci z dziedziny
2619 prawa gdzie indziej nie- 15 15 8 1 12,50 1 50,00 0,00 6,58 0,25 26,33 25,00 1,00 - - 0,00
sklasyfikowani
max
2621 Archiwi$ci i muzealnicy 5 4 2 0 0,00 0 0,00 2,17 0,00 100,00 0,80 nad- - 0,00
wyzka
Bibliotekoznawcy i specja-
2622 lici zarzadzania informa- - -
cja
2631 | Ekonomiéci 36 29 21 0 0,00 0 0,00 17,33 0,00 33,33 081 - - 0,00
Archeolodzy, socjolodzy
2632 i specjalisci dziedzin 11 11 7 0 0,00 0 0,00 8,08 0,00 57,14 1,00 - - 0,00
pokrewnych
Filozofowie, historycy
2633 i politolodzy 12 19 3 0 0,00 0 0,00 4,83 0,00 0,00 1,58 - - 0,00
2634 Psycholodzy i pokrewni 5 4 2 1 50,00 0 20,00 0,00 1,92 0,42 4,60 50,00 0,80 - - 0,00
2635 | Specjalisci do spraw 16 20 7 3| 4286 0 0,00 6.42 0,00 28,57 125 - - 0,00
spotecznych
2642 Dziennikarze 12 9 4 0 0,00 0 0,00 2,00 0,00 0,00 0,75 - - 0,00
2643 Filolodzy i ttumacze 11 13 3 0 0,00 12 0,00 5,08 1,00 5,08 33,33 1,18 - - 0,00
2651 | Artysci plastycy 0 0 2 0 0,00 0 0,00 2,00 0,00 100,00 - - 0,00
2652 | Kompozylorzy, artysci 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
muzycy i §piewacy deficyt
2653 Choreografowie i tancerze 1 1 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - - 0,00
2654 Prpducenc}n fI|m0WI,A 0 1 0 0 0 0,00 0,83 0,00 - - 0,00
rezyserzy i pokrewni
2655 Aktorzy - -
Prezenterzy radiowi,
2656 telewizyjni i pokrewni ) )
Technicy nauk chemicz-
3111 nych, fizycznych i pokrew- 1 2 0 0 0 0,00 0,00 0,42 1,17 0,36 2,00 | deficyt - 0,00
ni
3112 Technicy budownictwa 13 13 10 0 0,00 0 0,00 0,00 8,25 1,25 6,60 40,00 1,00 - - 0,00
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3113 | Technicy elektrycy 8 10 1 0 0,00 0 0| 100,00 0,00 1,92 0,08 23,00 0,00 1,25 - - 0,00

3114 | Jechnicy elektronicy 7 9 3 0 0,00 0 0 12,50 0,00 3,50 0,67 5,25 0,00 1,29 - - 0,00
i pokrewni

3115 | Technicy mechanicy 32 37 19 0 0,00 9 0| 100,00 0,00 20,25 017 | 121,50 47,37 1,16 - - 0,00

3116 | rechnicy technologii 0 1 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00 ; ; 0,00
chemicznej i pokrewni

3118 | Kreslarze 2 1 2 0 0,00 0 0 0,00 1,92 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
Technicy nauk fizycznych

3119 | i technicznych gdzie 15 24 13 0 0,00 7 0 0,00 0,00 18,25 0,67 27,37 53,85 1,60 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani

3100 | Mistrzowie produkeji 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,08 0,33 025 1,00 | deficyt | deficyt 0,00
W przemysle przetworczym

3103 | Mistrzowie produkcji 2 2 1 0 0,00 0 0 0,00 0,00 0,67 0,08 8,00 0,00 1,00 - - 0,00
w budownictwie
Operatorzy urzadzen do

3132 | spalania odpadow, uzdat- 4 2 3 0 0,00 1 0 0,00 2,42 0,00 33,33 0,50 - - 0,00
niania wody i pokrewni
Kontrolerzy (sterowniczy)
procesow przemystowych - -

3139 | (e indziej niesklasyfi- 1 0 1 0 0,00 0 0 0,00 0,00 0,42 0,17 2,50 0,00 0,00 0,00
kowani
Technicy nauk biologicz-

3141 nych (z wylaczeniem nauk 4 4 1 0 0,00 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
medycznych)

3142 | Technicy rolnictwa 36 31 23 0 0,00 14 0 0,00 0,00 17,92 017 | 107,50 60,87 086 | " - 0,00
i pokrewni wyzka

3143 | Technicy lesnictwa 3 5 1 0 0,00 0 0 0,00 2,92 0,00 0,00 1,67 - - 0,00

3144 | Technicy technologii 5 5 7 0 0,00 4 0 0,00 0,00 7,67 0,17 46,00 57,14 1,00 - - 0,00
Zywnosci

3150 | Oficerowie pokdadowi, 2 2 1 0 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
piloci zeglugi i pokrewni

3p11 | Operatorzy aparatury 1 2 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 2,00 - - 0,00
medycznej

3213 | Technicy farmaceutyczni 12 13 4 0 0,00 0 0 66,67 66,67 3,25 0,25 13,00 0,00 1,08 - - 0,00

3214 | Technicy medyczni 2 2 0 0 0 12 0,00 0,08 1,00 0,08 1,00 | deficyt - 0,00
i dentystyczni

3220 | Dietetycy i zywieniowcy 22 21 18 0 0,00 9 0 0,00 15,50 0,00 50,00 0,95 - - 0,00
Praktykujacy niekonwen-

3230 cjonalne lub komplemen- 2 2 0 0 0 0 0,00 0,00 0,58 0,08 7,00 1,00 - - 0,00
tarne metody terapii

3240 | Technicy weterynarii 1 1 0 0 0 0 66,67 66,67 0,17 0,25 0,67 1,00 | deficyt - 0,00

3251 | Asystenci dentystyczni 5 4 4 0 0,00 2 0 33,33 0,00 3,02 0,25 15,67 50,00 0,80 - - 0,00

3052 Srodowiskowi pracownicy ) max
ochrony zdrowia deficyt
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3253 Optycy okularowi 0 1 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,25 0,08 3,00 - - 0,00

354 | Technicy fizjoterapii 5 5 2 0 0,00 1 1 0 0,00 0,00 333 0,08 40,00 50,00 1,00 - deficyt 0,00
i masazysci
Sredni personel ochrony

3255 srodowiska, medycyny 16 14 5 1 20,00 2 1 0 100,00 100,00 6,08 0,08 73,00 40,00 0,88 - - 0,00
pracy i bhp

3256 Ratownicy medyczni 2 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,75 0,08 9,00 1,00 - - 0,00
Sredni personel do spraw

3259 zdrowia gdzie indziej 15 18 9 0 0,00 6 14 0 71,43 57,14 11,67 1,17 10,00 66,67 1,20 - - 0,00
niesklasyfikowany

3311 Dealerzy i maklerzy } max
aktywow finansowych deficyt
Pracownicy do spraw

3312 kredytow, pozyczek 2 1 1 0 0,00 0 4 0 75,00 50,00 1,00 0,33 3,00 0,00 0,50 - - 0,00
i pokrewni

3313 Ksiggowi 12 16 13 0 0,00 8 15 0 60,00 20,00 14,42 2,25 6,41 61,54 1,33 - - 0,00
Sredni personel do spraw

3314 statystyki i dziedzin 88 99 41 3 7,32 22 0 0 0,00 48,08 0,00 53,66 1,13 - - 0,01
pokrewnych

3315 | Rzeczoznawcy (z wyleze- 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
niem majatkowych)

3321 Agenci ubezpieczeniowi 8 7 3 0 0,00 0 4 1 0,00 0,00 2,08 2,42 0,86 0,00 0,88 - - 0,00

3322 Przedstawiciele handlowi 26 23 16 0 0,00 6 174 23 1,15 0,57 12,17 16,42 0,74 37,50 0,88 - - 0,01

3323 Zaopatrzeniowcy 7 12 4 0 0,00 3 5 0 60,00 20,00 6,33 0,42 15,20 75,00 1,71 - - 0,00

3324 | Posrednicy handlowi 0 0 0 0 0 1 o| 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max | - réwno- 0,00

deficyt waga

3331 Spedytorzy i pokrewni 14 14 5 0 0,00 2 3 0 66,67 33,33 4,58 1,25 3,67 40,00 1,00 - - 0,00

3332 Q_rganizatorzy konferencji ) )
1 1mprez

3333 P_osr_edmcy pracy i zatrud- ) deficyt
nienia

3334 | Agenciiadminisiratorzy 2 4 0 0 0 1 0| 10000 0,00 0,42 0,08 5,00 2,00 - - 0,00
nieruchomosci
Posrednicy ustug bizneso-

3339 wych gdzie indziej nieskla- 0 1 2 0 0,00 2 0 3 0,00 2,08 0,25 8,33 100,00 - | nadwyzka 0,00
syfikowani

3341 Kierownicy biura 2 0 2 0 0,00 0 1 0 100,00 100,00 0,75 0,08 9,00 0,00 0,00 - - 0,00

3342 Sekretarze prawni 0 0 0 0 0 1 0 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 defrirt]:i/)t( - 0,00
Pracownicy administracyj-

3343 ni i sekretarze biura 30 30 16 2 12,50 8 5 0 40,00 40,00 17,50 0,42 42,00 50,00 1,00 - - 0,00
zarzadu

3344 | Sekretarze medyczni 1 1 0 0 0 1 0| 100,00 0,00 017 0,08 2,00 1,00 - - 0,00
i pokrewni
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3353 | Urzednicy do spraw 0 0 0 0 0 1 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
$wiadczen spolecznych deficyt

3355 Policjanci 4 4 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
Urzednicy pafistwowi max

3359 do spraw nadzoru gdzie 1 1 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - defi 0,00
S ) . eficyt
indziej niesklasyfikowani

3411 | redni personel z dziedziny 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
prawa i pokrewny deficyt
Pracownicy wsparcia

3412 rodziny, pomocy spolecz- 43 44 23 1 4,35 14 68 4,41 1,47 23,17 5,67 4,09 60,87 1,02 - - 0,01
nej i pracy socjalnej

3421 Sportowcy i dzokeje 0 1 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00
Trenerzy, instruktorzy max max

3422 i dzialacze sportowi 0 0 0 0 0 2 50,00 0,00 0,00 0,17 0,00 deficyt deficyt 0,00

3403 | Instruktorzy fitness 2 3 1 0 0,00 0 0 0,00 192 0,00 0,00 1,50 - - 0,00
i rekreacji ruchowej

3431 Fotografowie 3 3 1 0 0,00 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

3432 | Plastycy, dekoratorzy 12 13 6 0 0,00 3 4 75,00 50,00 742 033 22,25 50,00 1,08 - - 0,00
wnetrz i pokrewni
Pracownicy bibliotek,

3433 galerii, muzeoéw, informacji 2 3 2 0 0,00 1 4 100,00 75,00 1,83 0,33 5,50 50,00 1,50 - - 0,00
naukowej i pokrewni
Szefowie kuchni i organi-

3434 zatorzy ustug gastrono- 27 23 17 8 47,06 4 1 0,00 0,00 13,83 0,08 166,00 23,53 0,85 - - 0,00
micznych

3436 Muzycy i pokrewni 0 0 1 0 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00

3437 Tancerze 1 1 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - - 0,00
Sredni personel w zakresie

3439 | dalalnosci artystycznej 7 3 5 0 0,00 1 6 100,00 100,00 2,50 0,50 5,00 20,00 043 - - 0,00
i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

3511 Ope_ratorzy urzadzen } }
teleinformatycznych

3512 | Technicy wsparcia infor- 4 54 12 3| 2500 4 1 0,00 000| 1525 008 | 18300 33,33 123 - - 0,00
matycznego i technicznego

3514 | Technicy sieci interneto- 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,08 0,00 max ; 0,00
wych deficyt
Operatorzy urzadzen

3521 do rejestracji i transmisji 4 5 3 0 0,00 1 1 100,00 100,00 3,67 0,08 44,00 33,33 1,25 - - 0,00
obrazu i dzwigku

35pp | Operatorzy urzadzen 7 6 3 0 0,00 1 0 0,00 3,17 0,00 33,33 0,86 - - 0,00
telekomunikacyjnych

4110 g;ﬁfgxg‘cy obstugi 172 195 107 4 374 55 226 84,07 62,39 | 111,83 24,92 4,49 51,40 1,13 - - 0,03

4120 Sekretarki (ogdlne) 9 8 7 0 0,00 4 13 76,92 53,85 6,25 1,33 4,69 57,14 0,89 W;:f; - 0,00
Maszynistki i operatorzy - -

4131 edytorow tekstu
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4132 doa‘:;]e;s;"'zy wprowadzania 4 2 4 1 25,00 2 1 0| 100,00 100,00 2,83 0,08 34,00 50,00 0,50 - - 0,00
4211 | asierzy bankowi i po- 9 14 8 0 0,00 3 3 o 6667 000| 1008 025| 4033 37,50 156 . - 0,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 ; ; 0,00
i pokrewni
Pracownicy lombardow max
4213 | {C et poryerkowych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 | defioyt 0,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
ap1 | Konsultanciiinni pracow- 24 23 7 1 14,29 3 0 0 0,00 8,67 0,00 42,86 0,96 - - 0,00
nicy biur podrézy
Pracownicy centrow
4222 | obstugi telefonicznej 1 1 2 0 0,00 2 0 0 0,00 2,25 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
(pracownicy call center)
. max
a3 | Operatorzy centrali telefo- 3 2 5 0 0,00 3 0 0 0,00 3,58 0,00 60,00 067 | nad- - 0,00
nicznych .
wyzka
4224 | Recepcjonisci hotelowi 67 62 38 9 23,68 12 11 0 27,27 27,27 31,00 0,92 33,82 31,58 0,93 - - 0,01
TOW-
4225 Pracownicy biur informacji 2 2 0 0 0 2 0 50,00 50,00 0,17 0,17 1,00 1,00 | nowa- - 0,00
ga
4206 | Recepejonisei (z wylcze- 15 18 8 0 0,00 2 20 0 20,00 15,00 8,33 1,67 5,00 25,00 1,20 - - 0,00
niem hotelowych)
4227 | Ankieterzy 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00
Pracownicy do spraw nad-
4311 | rachunkowosci i ksiegowo- 17 13 17 1 5,88 9 19 0 52,63 31,58 14,17 2,58 548 52,94 078 | | - 0,00
$ci
Pracownicy do spraw
4312 | statystyki, finansow 11 16 8 0 0,00 5 8 0 75,00 62,50 10,83 0,67 16,25 62,50 1,45 - - 0,00
i ubezpieczen
Pracownicy obstugi max max
313 | e 0 0 0 0 0 2 0| 100,00 100,00 0,00 0,17 0,00 deficyt | deficyt 0,00
4321 Magazynierzy i pokrewni 53 64 32 0 0,00 17 137 14 8,76 3,65 36,83 15,58 2,36 53,13 1,21 - - 0,01
4322 | Planisci produkeyjni 0 0 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 deﬁmce;,’t‘ - 0,00
. max
4323 | Pracownicy do spraw 4 3 5 0 0,00 4 0 0 0,00 425 0,00 80,00 075| nad- - 0,00
transportu :
wyzka
4411 Pomocnicy biblioteczni 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 2,00 - - 0,00
4412 Listonosze i pokrewni 15 11 9 0 0,00 1 7 0 14,29 14,29 6,83 0,58 11,71 11,11 0,73 - - 0,00
4414 | Technicy archiwisci 0 0 0 0 0 1 0| 10000 100,00 0,00 0,08 0,00 max max 0,00
i pokrewni deficyt deficyt
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 4 4 0 0 0 4 0 25,00 0,00 0,08 2,33 0,04 1,00 | deficyt |  deficyt 0,00
Pracownicy obstugi biura
4419 | gdzie indziej niesklasyfi- 2 3 2 0 0,00 2 3 0| 100,00 66,67 3,50 0,25 14,00 100,00 1,50 - - 0,00
kowani
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5111 | Stewardzi 2 4 0 0 0 0 0 0,00 1,00 0,00 2,00 - - 0,00
5112 | Konduktorzy i pokrewni 2 2 2 0 0,00 1 6 0 0,00 0,00 1,42 0,50 2,83 50,00 1,00 - - 0,00
Przewodnicy turystyczni max
5113 | | reewoanicy trysty 4 3 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,75 0,00 100,00 075| nad- - 0,00
i piloci wycieczek .
wyzka
5120 | Kucharze 220 226 157 9 5,73 80 69 0 24,64 8,70 143,33 5,75 24,93 50,96 1,03 - - 0,03
5131 | Kelnerzy 77 86 34 1 2,94 11 63 0 25,40 23,81 34,25 5,25 6,52 32,35 1,12 - - 0,01
5132 | Barmani 22 26 12 0 0,00 5 11 0 54,55 45,45 11,58 2,92 3,97 41,67 1,18 - - 0,00
5141 | Fryzjerzy 86 95 51 2 3,92 28 A1 0 60,98 34,15 57,25 3,42 16,76 54,90 1,10 - - 0,01
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 14 12 16 2 12,50 10 23 13 60,87 26,09 15,25 5,00 3,05 62,50 0,86 W;jfa - 0,00
Pracownicy obstugi
5151 | technicznej biur, hoteli 2 4 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 0,00 50,00 2,00 - - 0,00
i innych obiektow
5152 \‘:J;gﬁwmcy ustug domo- 4 3 3 0 0,00 1 0 0 0,00 3,02 0,00 33,33 075 - - 0,00
5153 | Gospodarze budynkéw 211 220 187 0 0,00 119 196 0 84,69 56,63 178,83 18,33 9,75 63,64 1,04 - - 0,04
5162 Osoby do towarzystwa 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
Pracownicy zakladéw
5163 | Logrzehowych 3 2 2 0 0,00 0 2 0 100,00 50,00 2,08 0,17 12,50 0,00 0,67 - - 0,00
Opiekunowie zwierzat max
5164 domowych i pracownicy 5 4 3 0 0,00 2 0 0 0,00 2,42 0,00 66,67 0,80 nad- - 0,00
zajmujacy si¢ zwierzetami wyzka
Pracownicy ustug osobi-
5169 stych gdzie indziej nieskla- 3 4 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,17 0,00 0,00 1,33 - - 0,00
syfikowani
Sprzedawcy na targowi- max
5211 przecawcy na targ 2 1 4 0 0,00 3 0 0 0,00 2,75 0,00 75,00 050 | nad- | nadwyzka 0,00
skach i bazarach ;
wyzka
max
5221 | Wiaciciele sklepow 21 20 17 0 0,00 10 0 0 0,00 17,75 0,00 58,82 0,95 | nad- - 0,00
wyzka
Kierownicy sprzedazy max )
5222 | et 1 2 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 200 | jefieyt 0,00
5203 | Sprzedawcy sklepowi 875 g70| 700 9 1,29 387 22 12| 3784 1982 | 69283| 2150 | 3222 55,29 0,09 | nad- ; 0,14
(ekspedienci) wyzka
5230 l';?:{g:jy i sprzedawcy 15 15 11 0 0,00 6 5 0 40,00 20,00 9,25 0,42 22,20 54,55 1,00 - - 0,00
5243 ?rfz;‘fé;pmdazy bezpo- 5 3 4 0 0,00 2 2 0 50,00 0,00 4,00 0,17 24,00 50,00 0,60 - - 0,00
Sprzedawcy (konsultanci)
5244 | w centrach sprzedazy 17 14 10 0 0,00 5 0 0 0,00 9,17 0,00 50,00 0,82 - - 0,00
telefonicznej / internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 29 29 12 0 0,00 6 23 0 21,74 21,74 14,00 1,92 7,30 50,00 1,00 - - 0,00
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5246 | Wydawcy positkéw 1 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 1,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
Pracownicy sprzedazy

5249 | i pokrewni gdzie indziej 35 38 22 0 0,00 12 42 45 40,48 28,57 23,75 7,25 3,28 54,55 1,09 - - 0,01
niesklasyfikowani

5311 | Opiekunowie dzieciecy 19 15 8 0 0,00 5 3 0 66,67 33,33 6,33 0,25 25,33 62,50 0,79 W;jsa - 0,00

5312 | Asystenci nauczycieli 4 3 4 0 0,00 4 26 0 46,15 46,15 3,83 217 1,77 100,00 075 W;;‘ja - 0,00

5321 | Pomocniczy personel 4 7 0 0 0 2 0 50,00 50,00 1,67 0,17 10,00 1,75 - - 0,00
medyczny
Pracownicy domowej

5322 | (ki osobiste] 36 43 48 0 0,00 33 10 0 0,00 0,00 46,50 0,83 55,80 68,75 1,19 - - 0,01
Pracownicy opieki 0sobi-

5329 | Stel w ochronie zdrowia 1 5 3 0 0,00 3 0 0 0,00 4550 0,00 100,00 5,00 - - 0,00
i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

5413 :’:na;’e"nvig“cy ochrony 0s6b 44 52 22 0 0,00 11 69 0 0,00 0,00 22,42 5,75 3,90 50,00 1,18 - - 0,01
Pracownicy ustug ochrony

5419 | gdzie indziej niesklasyfi- 4 8 1 0 0,00 1 30 0 13,33 0,00 1,75 2,50 0,70 100,00 2,00 - - 0,00
kowani

6111 | Rolnicy upraw polowych 21 27 22 0 0,00 16 1 0| 100,00 100,00 24,08 0,08 | 289,00 72,73 1,29 - - 0,00

6112 | Sadownicy 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 117 0,00 100,00 1,00 - max 0,00

nadwyzka

6113 | Ogrodnicy 33 40 28 0 0,00 13 2 0 0,00 0,00 24,67 017 | 148,00 46,43 1,21 - - 0,00

6114 Rolnicy upraw mieszanych 0 1 1 0 0,00 1 1 0 100,00 0,00 1,67 0,08 20,00 100,00 - - 0,00

g121 | Hodowey zwierzat gospo- 3 5 4 0 0,00 4 7 0 28,57 28,57 3,75 0,58 6,43 100,00 1,67 - | nadwyzka 0,00
darskich i domowych

6122 | Hodowcy drobiu 4 9 2 0 0,00 2 8 0 25,00 25,00 4,50 0,67 6,75 100,00 2,25 - - 0,00

g123 | Pszozelarze i hodowcy 1 0 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
jedwabnikow

G129 | Hodowey zwierzat gdzie 1 4 1 0 0,00 1 10 0 0,00 0,00 2,58 0,83 3,10 100,00 4,00 ; max 0,00
indziej niesklasyfikowani nadwyzka

g130 | Rolnicy produkeji roslinnej 6 4 6 0 0,00 2 0 0 0,00 5,83 0,00 33,33 067 - - 0,00
1 zwierzece)

6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 64 70 65 0 0,00 36 17 0 17,65 0,00 64,00 1,42 45,18 55,38 1,09 - - 0,01

6221 | Hodowcy ryb 2 1 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 33,33 0,50 - - 0,00

6222 | Rybacy srodladowi 1 1 1 0 0,00 0 4 0 0,00 0,00 1,50 0,33 4,50 0,00 1,00 - - 0,00

6223 | Rybacy morscy 0 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 100,00 - max 0,00

nadwyzka

Rolnicy produkcji ro$linnej

6330 i zwierzgcej pracujacy na 0 5 3 0 0,00 3 0 0 0,00 4,75 0,00 100,00 - - 0,00
wlasne potrzeby
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6340 | Rybacy i zbieracze pracu- 8 10 4 0 0,00 3 0 0 0,00 3,25 0,00 75,00 1,25 - 0,00
jacy na wlasne potrzeby
Monterzy konstrukcji

7111 budowlanych i konserwato- 3 3 3 0 0,00 3 52 0 13,46 11,54 2,58 4,33 0,60 100,00 1,00 - 0,00
rzy budynkow

7112 | Murarze i pokrewni 104 123 85 0 0,00 44 110 0 7,27 1,82 90,67 9,17 9,89 51,76 1,18 - 0,02

7113 l:i‘;bomicy obrébki kamie- 4 6 1 0 0,00 1 6 0 83,33 16,67 2,25 0,50 4,50 100,00 1,50 - 0,00

7114 | Betoniarze, betoniarze 29 28 26 0 0,00 12 8 0 0,00 0,00 25,33 0,67 38,00 46,15 0,97 - 0,00
zbrojarze i pokrewni

7115 | Ciesle i stolarze budowlani 28 29 23 0 0,00 11 86 0 1,16 0,00 21,00 8,17 2,57 47,83 1,04 - 0,01

7116 | Robotnicy budowy drog 3 2 2 0 0,00 0 2 0 0,00 0,00 1,33 0,17 8,00 0,00 0,67 - 0,00
Robotnicy robot stanu

7119 surowego i pokrewni gdzie 6 10 2 0 0,00 1 12 0 25,00 8,33 3,50 1,00 3,50 50,00 1,67 - 0,00
indziej niesklasyfikowani

7121 | Dekarze 15 14 17 0 0,00 9 16 0 25,00 12,50 13,25 1,33 9,94 52,94 0,93 W;:fa 0,00

7122 | Posadzkarze, parkieciarze 9 12 7 0 0,00 3 3 0| 3333 0,00 6,17 0,25 24,67 42,86 1,33 - 0,00
i glazurnicy

7123 | Tynkarze i pokrewni 13 15 10 0 0,00 6 27 0 0,00 0,00 11,08 7,25 1,53 60,00 1,15 - 0,00

7124 | Monterzy izolacji 4 4 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 - 0,00

7125 | Szklarze 13 11 5 0 0,00 1 2 0 50,00 50,00 4,08 0,17 24,50 20,00 0,85 - 0,00

7106 | Hydraulicy i monterzy 80 83 41 1 2,44 14 39 0 20,51 513 43,00 325 13,23 34,15 1,04 - 0,01
ruroc1ggow
Monterzy i konserwatorzy max

7127 instalacji klimatyzacyjnych 1 1 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 1,00 defi 0,00
. . eficyt
i chtodniczych
Robotnicy budowlani robot

7129 | Wykonczeniowych 18 27 8 0 0,00 6 6 12 83,33 16,67 14,67 1,50 9,78 75,00 1,50 - 0,00
i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

7131 | Malarze budowlani 4 46 36 0 0,00 23 13 0 7,69 000| 3650 108| 3369 63,89 112 ; 0,01
i pokrewni

7132 | Lakiernicy 10 11 7 0 0,00 2 5 0 20,00 0,00 5,33 0,42 12,80 28,57 1,10 - 0,00
Robotnicy czyszczacy

7133 | konstrukcje budowlane 1 1 1 0 0,00 0 1 0| 100,00 100,00 1,25 0,08 15,00 0,00 1,00 - 0,00
i pokrewni

7211 | Formierze odlewniczy 16 11 15 0 0,00 7 5 0 80,00 80,00 13,25 0,42 31,80 46,67 0,69 - 0,00
i pokrewni

7212 | Spawacze i pokrewni 36 38 28 0 0,00 12 25 0 12,00 4,00 25,00 3,08 8,11 42,86 1,06 - 0,01

7213 | Blacharze 16 17 10 0 0,00 3 11 0 9,09 0,00 10,42 0,92 11,36 30,00 1,06 - 0,00
Robotnicy przygotowujacy

7214 i wznoszacy konstrukcje 7 7 4 0 0,00 3 36 0 0,00 0,00 2,83 3,00 0,94 75,00 1,00 - 0,00
metalowe
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7201 | Kowale i operatorzy pras 0 0 1 0 0,00 1 5 0,00 0,00 1,00 0,42 2,40 100,00 - - 0,00
kuzniczych

7222 | Slusarze i pokrewni 113 136 78 0 0,00 44 20 35,00 25,00 89,00 1,67 53,40 56,41 1,20 - - 0,02
Ustawiacze i operatorzy

7223 | obrabiarek do metali 30 33 17 0 0,00 10 22 18,18 13,64 21,33 1,83 11,64 58,82 1,10 - - 0,00
i pokrewni

7204 | Selifierze narzedzi 4 2 3 0 0,00 1 0 0,00 2,92 0,00 33,33 0,50 - - 0,00
i polerowacze metali

7231 | Mechanicy pojazdéw 166 181 81 7 8,64 36 M 73,17 34,15 85,58 3,42 25,05 44,44 1,09 - - 0,02
samochodowych
Mechanicy statkow po-

7232 | ictronyeh i pokrewni 1 0 1 0 0,00 0 0 0,00 033 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
Mechanicy maszyn

7233 | i urzadzen rolniczych 29 30 28 2 7,14 14 9 22,22 11,11 23,33 0,83 28,00 50,00 1,03 - - 0,00
i przemystowych

7234 | Mechanicy roweréw 0 0 0 0 0 1 100,00 100,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
i pokrewni deficyt

7311 Mechanicy precyzyjni 0 1 0 0 0 2 0,00 0,00 0,33 0,17 2,00 - - 0,00
Monterzy instrumentow

7312 | veznyeh 1 0 1 0 0,00 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 - - 0,00

7313 | Jubilerzy, zlotnicy 2 4 4 0 0,00 3 0 0,00 417 0,00 75,00 2,00 - - 0,00
i pokrewni

7314 Ceramicy i pokrewni 1 1 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
Formowacze wyrobow

7315 szklanych, krajacze 0 0 1 0 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
i szlifierze szkla
Szyldziarze, grawerzy max

7316 i zdobnicy ceramiki, szkta 2 3 1 0 0,00 0 0 0,00 1,75 0,00 0,00 1,50 - X 0,00
. . nadwyzka
i pokrewni
Rekodzielnicy wyrobow

7317 z drewna i pokrewnych 4 7 6 0 0,00 5 0 0,00 717 0,00 83,33 1,75 - - 0,00
materiatow
Rekodzielnicy wyrobow

7318 z tkanin, skory i pokrew- 7 8 9 0 0,00 8 0 0,00 11,58 0,00 88,89 1,14 - - 0,00
nych materiatow

7319 | Rzemiesinicy gdzie indzicj 1 1 1 0 0,00 1 0 0,00 0,25 0,00 100,00 1,00 ; ; 0,00
niesklasyfikowani
Pracownicy przy pracach

7321 przygotowawczych 3 3 3 0 0,00 2 0 0,00 2,67 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
do druku

7322 | Drukarze 1 1 1 0 0,00 1 5 80,00 0,00 0,25 0,50 0,50 100,00 1,00 - - 0,00

7323 | Introligatorzy i pokrewni 2 4 1 0 0,00 1 0 0,00 0,83 0,00 100,00 2,00 - max 0,00

nadwyzka

7411 F;%'ﬁ:g’%?“do""'a“' 23 23 16 2 12,50 5 41 9,76 7,32 15,08 3,50 431 31,25 1,00 - - 0,00

7412 | Elektromechanicy i elek- 45 60 19 0 0,00 1 50 18,00 800| 3133 425 7,37 57,89 133 . . 0,01
tromonterzy
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7413 n""y‘;ﬂterzy linii elektrycz- 3 3 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
7421 | Monterzy i serwisanci 7 6 3 0 0,00 1 5 0 20,00 0,00 2,33 0,42 5,60 33,33 0,86 ; ; 0,00
urzadzen elektronicznych
Monterzy i serwisanci
7422 | instalacji i urzadzen 15 19 8 0 0,00 2 3 0 33,33 0,00 11,33 0,25 45,33 25,00 1,27 - - 0,00
teleinformatycznych
Masarze, robotnicy w
7511 | przetworstwie ryb i po- 71 77 56 0 0,00 25 263 0 1,14 0,00 56,92 22,92 2,48 44,64 1,08 - - 0,02
krewni
7512 f;%kkizvfl'n?“k'e’“'cy 106 114 76 0 0,00 4 2 o| 3478 2600| 7992 192| 4170 53,95 1,08 . . 0,02
7513 | Robotnicy w produkcji 0 0 0 0 0 5 o| 100,00 0,00 0,00 0,42 0,00 max . 0,00
wyrobow mleczarskich deficyt
7514 | Robotnicy przetworstwa 8 9 6 0 0,00 3 0 0 0,00 7,42 0,00 50,00 1,13 ; ; 0,00
surowcow roslinnych
Klasyfikatorzy zywnosci - -
7515 | okrewn: 2 2 2 0 0,00 2 0 0 0,00 1,92 0,00 100,00 1,00 0,00
Robotnicy przygotowujacy - 5
7521 | Gromno i pokrewni 93 120 87 0 0,00 58 97 0 1,03 1,03 96,00 8,08 11,88 66,67 1,29 nadwyzka 0,02
7522 i:‘e’\'sze meblowi i po- 242 26| 126 3 2,38 50 62 o| 5161 1200 | 126,33 517| 2445 39,68 1,10 ; ; 0,03
Ustawiacze i operatorzy
7503 | Maszyn do obrdbki 3 5 2 0 0,00 0 19 12 15,79 0,00 117 2,58 0,45 0,00 1,67 | deficyt - 0,00
i produkcji wyrobow
z drewna
7531 | Krawey, kusnierze, kape- 71 80 75 0 0,00 40 11 0 63,64 27,27 77,17 0,92 84,18 53,33 1,13 - - 0,01
lusznicy i pokrewni
7532 (')‘(f;?i’;km”y i krojczowie 4 4 3 0 0,00 2 3 0 33,33 33,33 3,08 0,25 12,33 66,67 1,00 - - 0,00
7533 | Szwaczki, hafciarki 23 23 36 0 0,00 24 8 0 25,00 25,00 34,50 0,67 51,75 66,67 1,00 - - 0,01
i pokrewni
7534 Tapicerzy i pokrewni 13 11 5 0 0,00 1 6 0 16,67 16,67 5,25 0,50 10,50 20,00 0,85 - - 0,00
7535 | Wyprawiacze skor, garba- 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 ; ; 0,00
rze i pokrewni
max
7536 Obuwnicy i pokrewni 6 5 3 0 0,00 3 0 0 0,00 3,17 0,00 100,00 0,83 nad- - 0,00
wyzka
Kaletnicy, rymarze max
7537 | Y. 1Y 7 3 9 0 0,00 5 0 0 0,00 6,83 0,00 55,56 043 | nad- - 0,00
i pokrewni .
wyzka
7543 | Klasyfikatorzy wyrobow 1 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,83 0,00 100,00 1,00 ; ; 0,00
przemystowych
7544 | RODOnicy zwalczania 5 4 2 0 0,00 0 0 0 0,00 2,00 0,00 0,00 0,80 - - 0,00
szkodnikow i chwastow
Robotnicy przemystowi max
7549 i rzemie$lnicy gdzie indziej 0 0 0 0 0 9 0 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 . - 0,00
. " X deficyt
niesklasyfikowani
Gornicy podziemne;j max
8111 | i odkrywkowej eksploatacji 6 4 7 0 0,00 3 5 0 0,00 0,00 7,50 0,42 18,00 42,86 0,67 | nadrosien 0,00
746z i pokrewni Y
Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ostrédzkim w 2015 roku 55




(S

URZAD PRACY |

Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie
14-100 OSTRODA, ul. Jana III Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl

8112

Operatorzy maszyn
i urzadzen do przerobki
mechanicznej kopalin

0,00

100,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i wydobyw-
czych ropy, gazu i innych
SUrOWCOwW

8114

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkcji

wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

11

0,00

0,92

deficyt

8121

Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji
i przetworstwa metali

100,00

0,08

8122

Operatorzy urzadzen do
obrobki powierzchniowej
metali i naktadania powlok

8131

Operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji
wyrobow chemicznych

0,08

24,00

100,00

1,20

8141

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw gumo-
wych

0,17

31,00

75,00

8142

Operatorzy maszyn do
produkcji wyroboéw
z tworzyw sztucznych

96

98

46

12

134

43,92

11,17

26,09

8143

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow papier-
niczych

0,42

0,17

8151

Operatorzy maszyn przg-
dzalniczych i pokrewni

0,00

50,00

8152

Operatorzy maszyn tkac-
kich i dziewiarskich

0,00

100,00

max
nad-
wyzka

8153

Operatorzy maszyn
do szycia

10

11

45,45

0,92

12,50

8154

Operatorzy maszyn wy-
konczalniczych wyrobow
widkienniczych

0,00

8155

Operatorzy maszyn do
wyprawiania futer i skor

8157

Operatorzy maszyn do
prania

0,17

0,08

8160

Operatorzy maszyn

i urzadzen do produkcji
wyrobéw spozywczych
i pokrewni

78

87

45

18

7

49,58

8171

Operatorzy urzadzen do
wyrobu masy papierniczej
i produkcji papieru

8172

Operatorzy maszyn
i urzadzen do obrobki
drewna

39

49

26

10

82

42,68
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8181

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobow szkla-
nych i ceramicznych

0,42

deficyt

8182

Maszynisci kottow paro-
wych i pokrewni

14

14

0,58

62,50

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych, znakujacych
i urzadzen do napehiania
butelek

0,00

50,00

8189

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetworczych
gdzie indziej niesklasyfi-
kowani

14

8211

Monterzy maszyn i urza-
dzen mechanicznych

0,17

8212

Monterzy sprzgtu elek-
trycznego

0,00

8213

Monterzy sprzgtu elektro-
nicznego

0,00

33,33

8219

Monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani

3,17

64,71

8311

Maszynisci kolejowi
i metra

0,00

100,00

max
nad-
wyzka

8312

Dyzurni ruchu, manewrowi
i pokrewni

100,00

nad-
wyzka

8322

Kierowcy samochodow
osobowych i dostawczych

45

55

27

16

14

59,26

8331

Kierowcy autobusow i
motorniczowie tramwajow

13

13

15

40,00

deficyt

8332

Kierowcy samochodow
cigzarowych

101

110

48

18

104

37,50

8341

Operatorzy wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

55

64

41

16

11

39,02

8342

Operatorzy sprzgtu do
robot ziemnych i urzadzen
pokrewnych

33

38

25

11

22

44,00

8343

Maszynisci i operatorzy
maszyn i urzadzen dzwi-
gowo-transportowych i
pokrewni

12

15

0,33

33,75

22,22

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych

18

18

0,58

12,86

44,44

8350

Marynarze i pokrewni (z
wylgczeniem sit zbrojnych)

0,00

0,00

9111

Pomoce domowe i sprza-
taczki

11

0,00

33,33

9112

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

129

150

116

78

64

13

32,81

127,17

19,82

67,24

9121

Praczki rgczne i prasowa-

15

14

14

11

36,36

14,33

15,64

28,57
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cze

9122 | Czysciciele pojazdow 5 7 7 0 0,00 5 2 50,00 50,00 442 017 26,50 71,43 1,40 - 0,00

9109 | Pozostali pracownicy 42 36 23 0 0,00 9 130 45,38 31,54 16,42 10,83 1,52 39,13 0,86 - 0,01
zajmujacy si¢ sprzataniem

gp11 | Robotnicy wykonujacy 66 64 38 0 0,00 15 1 100,00 100,00 25,67 0,08 | 308,00 39,47 0,97 - 0,00
proste prace polowe
Robotnicy wykonujacy nad-

9212 | prace proste w hodowii 10 8 11 0 0,00 8 2 0,00 0,00 9,25 017 55,50 72,73 0,80 e 0,00
zwierzat wyz
Robotnicy wykonujacy

9213 prace proste przy uprawie 17 20 19 0 0,00 14 1 0,00 0,00 20,42 0,08 245,00 73,68 1,18 - 0,00
ro$lin i hodowli zwierzat
Robotnicy wykonujacy

9214 prace proste w ogrodnic- 12 16 6 0 0,00 5 18 0,00 0,00 7,83 1,50 5,22 83,33 1,33 - 0,00
twie i sadownictwie

9215 | Robotnicy wykonujacy 4 6 3 0 0,00 1 1 100,00 100,00 2,25 0,08 27,00 33,33 1,50 - 0,00
prace proste w lesnictwie
Robotnicy wykonujacy

9216 | Prace proste w rybolow- 1 1 1 0 0,00 0 3 33,33 33,33 0,58 0,25 2,33 0,00 1,00 - 0,00
stwie i zakladach akwakul-
tury
Robotnicy wykonujacy

931 | Prace proste w budownic- 84 81 56 0 0,00 24 86 18,60 17,44 50,08 7,17 6,99 42,86 0,96 - 0,01
twie drogowym, wodnym i
pokrewni
Robotnicy wykonujacy

9313 prace proste w budownic- 337 386 247 0 0,00 128 113 20,35 11,50 254,75 9,42 27,05 51,82 1,15 - 0,05
twie ogblnym

ggp1 | Reczni pakowacze i 27 23 20 2 10,00 9 64 3,13 0,00 18,00 6,33 2,84 45,00 0,85 - 0,00
znakowacze
Robotnicy wykonujacy

9329 | Prace proste w przemysle 163 186 119 2 1,68 67 84 19,05 1071 | 126,00 10,00 12,60 56,30 1,14 - 0,03
gdzie indziej niesklasyfi-
kowani

9333 | Robotnicy pracujacy przy 43 45 29 0 0,00 11 5 40,00 0,00 25,75 1,42 18,18 37,93 1,05 - 0,01
przetadunku towaréow

9334 | Ukladacze towardw na 9 15 2 0 0,00 1 0 0,00 4,08 0,00 50,00 167 - 0,00
potkach

9411 | Pracownicy przygotowuja- 24 28 6 0 0,00 3 22 9,09 9,09 8,75 1,83 477 50,00 1,17 - 0,00
cy positki typu fast food

9412 | Pomoce kuchenne 97 88 72 1 1,39 37 74 36,49 27,03 62,33 6,17 10,11 51,39 091 W;:l‘(ja 0,01

9510 | Pracownicy $wiadezacy 6 4 2 0 0,00 1 0 0,00 0,83 0,00 50,00 0,67 ; 0,00
ustugi na ulicach

9611 Fadowacze nieczystosci 2 2 1 0 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - 0,00

9612 | Sortowacze odpadow 8 7 5 0 0,00 1 14 0,00 0,00 3,92 1,17 3,36 20,00 088 - 0,00

9613 | Zamiatacze i pokrewni 8 7 6 0 0,00 4 1 0,00 0,00 4,92 0,08 59,00 66,67 088 W;;‘fa' 0,00
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URZAD PRACY |
9621 Sr‘:xgl bagazowi i po- 1 1 0 0 0 5 0| 100,00 80,00 0,25 042 0,60 1,00 | deficyt | deficyt 0,00
Pracownic konujac row-
9622 | e arace wacy 2 2 1 0 0,00 0 1 0 9,09 0,00 0,92 0,92 1,00 0,00 1,00 | nowa- - 0,00
orywcze prace proste g
Pracownicy wykonujacy nad-
9629 | prace proste gdzie indziej 126 121 78 0 0,00 45 164 0 15,24 14,02 71,17 13,67 5,21 57,69 0,96 oy - 0,02
niesklasyfikowani Wyzka
Razem 6986 7488 | 4709 106 2,25 2411 4518 254 26,65 15,49 X X X X X X X X
* Nalezy wpisa¢ jedno z nastgpujacych: max deficyt, deficyt, rOwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,,-”.
** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecenn metodycznych
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Zalacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 13. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej szkoly w 2016 roku

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym poprzedzajacym rok

Liczba bezrobotnych absolwentow

Wskaznik frakeji

bezrobotnych

absolwentow wsrod absolwentow

Nazwa szkol sprawozdawczy (%)
y posiadajacy koniec grudnia koniec maja koniec grudnia koniec maja
ogélem tytul zawodo- roku poprzed- | roku sprawoz- | roku poprzed- | roku sprawoz-
wy* niego dawczego niego dawczego

AP EDUKACJA - LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W OLSZTYNIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
AP EDUKACJA - POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA W OLSZTYNIE 0 0 2 2 0,00% 0,00%
FUTURA - POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSLYCH 0 0 1 2 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "OSKAR" 0 0 0 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "PROGRES" DLA DOROSLYCH 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 0 0 3 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH "PASCAL" W OSTRODZIE 62 0 2 2 3,23% 3,23%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH NR IV W MORAGU 35 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH NR VI W OSTRODZIE 31 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH SCE W OSTRODZIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W MORAGU 0 0 12 3 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W OLSZTYNKU 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH 0 0 1 0 0.00% 0.00%
NR 1 IM. KRESOWIAKOW W BARTOSZYCACH s s
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR I IM. JANA BAZYNSKIEGO W OSTRODZIE 144 0 2 1 1,39% 0,69%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR I W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCA- 0 0 0 0 0,00% 0,00%
CYCH W MORAGU

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR II IM. LEONA KRUCZKOWSKIEGO 132 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR II W OSTRODZIE 64 0 7 4 10,94% 6,25%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W 0 0 1 0 0,00% 0,00%
OSTRODZIE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA 16 0 1 0 6.25% 0.00%
STASZICA I CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE 4970 oo
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W CENTRUM KSZTAL.CENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE 54 4 2 7,41% 3,70%
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE SZKOE EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH W

PASLEKU 0 0 3 1 0,00% 0,00%
MEDYCZNA SZKOLA ZAWODOWA PROMEDICA 0 0 1 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOELA TEB EDUKACJA 0 0 1 0 0,00% 0,00%
NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "ZAK" 0 0 1 2 0,00% 0,00%
NOVA POLICEALNA SZKOLA PROMOCII KADR DLA DOROSLYCH W OLSZTYNIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
PANSTWOWE LICEUM PLASTYCZNE IM. ERICA MENDELSOHNA W OLSZTYNIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA KOSMETYCZNA "ZAK" 0 0 0 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA OPIEKUNOW MEDYCZNYCH 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 0 0 1 0 0,00% 0,00%
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 0 0 0 1 0,00% 0,00%
SALEZJANSKIE LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM. SW. DOMINIKA SAVIO W OSTRODZIE 18 0 0 1 0,00% 5,56%
SOPOCKA AKADEMIA TENISOWA PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
SPOLECZNA SZKOLA MUZYCZNA I ST. W OSTRODZIE 2 0 0 0 0,00% 0,00%
STACJONARNA POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA PASCAL W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA MISTRZOSTWA SPORTOWEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA MEDYCZNO-SPOLECZNA DLA DOROSLYCH W TORUNIU 0 0 0 1 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA STASZICA T 0 0 1 1 0.00% 0.00%
CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE ' '

SZKOLA POLICEALNA NR 2 W MORAGU 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 2 W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 3 W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA NR 7 TOWARZYSTWA WIEDZY POWSZECHNE]J 0 0 1 1 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA W CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE 21 21 2 0 9,52% 0,00%
Eilé%LA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH W MO- 0 0 0 0 0.00% 0.00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W MILAKOWIE 2 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W OSTRODZIE 4 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W SZYMANOWIE 9 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM 0 0 1 0 0,00% 0,00%
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TECHNIKUM IM. GEN. JANA HENRYKA DABROWSKIEGO W DOBROCINIE 42 24 8 6 19,05% 14,29%
TECHNIKUM NR 1 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 IM. STANISLAWA STASZICA W DZIALDOWIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH 1 OGOLNOKSZTALCACYCH W MORAGU 30 28 8 0 26,67% 0,00%
TECHNIKUM NR T W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA STASZICA I CENTRUM

KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE 3 16 ° 5 25,00% 13.89%
TECHNIKUM NR 2 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 W MORAGU 29 20 5 0 17,24% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 W OSTRODZIE 126 126 20 14 15,87% 11,11%
TECHNIKUM NR 3 W ZESPOLE SZKOEL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTRODZIE 85 75 14 10 16,47% 11,76%
TECHNIKUM NR 4 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 6 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 7 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 8 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM NR 9 LOTNICZE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM ORGANIZACJI USLUG GASTRONOMICZNYCH W ZESPOLE SZKOL EKONOMICZ- 0 0 3 0 0.00% 0.00%
NYCH I TECHNICZNYCH W PASLEKU : :
TECHNIKUM UZUPELNIAJACE W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTRODZIE 27 27 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH CKU W ORNECIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
X LICEUM OGOLNOKSZTALCACE MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 0 0 2 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA ADMINISTRACJI "COSINUS" W OLSZTYNIE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA PASCAL W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "PASCAL" W OSTRODZIE 42 32 1 0 2,38% 0,00%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W ELBLAGU 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W OLSZTYNIE 0 0 2 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA 0 0 2 1 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA IM. GEN. JANA HENRYKA DABROWSKIEGO W DOBROCINIE 13 13 6 2 46,15% 15,38%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 0 0 0 1 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA 77 5 ’3 1 29 87% 14.29%
STASZIACA 1 CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE : :
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W OSTRODZIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
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ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 3 0 0 1 1 0,00% 0,00%
gﬁﬁgg;cn? SZKOLA ZAWODOWA NR 3 W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W 20 16 14 5 20,00% 714%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 5 0 0 2 1 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA W MILAKOWIE 10 7 2 1 20,00% 10,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA W OSTRODZIE 9 3 3 4 33,33% 44,44%
ﬁé(sagDNICZA SZKOLA ZAWODOWA W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZ- 0 0 1 5 0.00% 0.00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W DOBRYM MIESCIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W OLSZTYNKU 0 0 2 2 0,00% 0,00%
é?{sc?{Dvslﬁéﬁié%OLA ZAWODOWA W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCA- 68 23 24 12 35.29% 17.65%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W PASLEKU 0 0 0 1 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOL TECHNIKUM W DOBRYM MIESCIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 14. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug ostatnio ukonczonej szkoly w 2016 roku (cd.)

Nazwa szKkoly

Liczba absolwentéw w roku szkolnym koncza-
cym si¢ w roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakeji bezro-
botnych absolwentéw
wsrod absolwentéow (%)

posiadajacy tytul

ogdlem zawodowy*

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

AP EDUKACJA - LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W OLSZTYNIE

0,00%

AP EDUKACJA - POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA W OLSZTYNIE

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "PASCAL" W OSTRODZIE

28

7,14%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH "ZAK"

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH NR IV W MORAGU

26

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH NR VI W OSTRODZIE

15

6,67%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSELYCH W MORAGU

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR I IM. JANA BAZYNSKIEGO W OSTRODZIE

129

Pl RP|O|lRL [N BRI DN

0,78%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR I W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCA-
CYCH W MORAGU

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR II IM. LEONA KRUCZKOWSKIEGO

85

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE NR II W OSTRODZIE

62

w|o| o

4,84%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTROD-
ZIE

O | Oo|lo|l o |o|lo|]lo|o|lo|lo|lo|o| o

o

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR III W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA STA-
SZICA I CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE

o

0,00%

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W CENTRUM KSZTAELCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE

3,03%

POLICEALNA SZKOLA CENTRUM NAUKI I BIZNESU "ZAK"

0,00%

POLICEALNA SZKOEA DETEKTYWOW I PRACONIKOW OCHRONY W OLSZTYNIE

0,00%

POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACJA

0,00%

POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE

0,00%

SALEZJANSKIE LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM. SW. DOMINIKA SAVIO W OSTRODZIE

0,00%

SPOLECZNA SZKOLA MUZYCZNA I ST. W OSTRODZIE

0,00%

STACJONARNA POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA PASCAL W OSTRODZIE

o
|l o|lo|lo|lo|lo|o|o| ©

o|lo|lo|NM|Rr|R|FR|kF

0,00%
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SZKOELA MISTRZOSTWA SPORTOWEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W OSTRODZIE

0,00%

SZKOLA POLICEALNA IM.JADWIGI ROMANOWSKIEJ

0,00%

SZKOLA POLICEALNA NR 1 W ZESPOLE SZKOE. ZAWODOWYCH IM. STANISEAWA STASZICA 1 CEN-
TRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE

N

0,00%

SZKOLA POLICEALNA NR 2 W MORAGU

0,00%

SZKOLA POLICEALNA NR 2 W OSTRODZIE

0,00%

SZKOLA POLICEALNA NR 3 W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTRODZIE

0,00%

SZKOLA POLICEALNA STUDIUM PRACOWNIKOW MEDYCZNYCH I SPOLECZNYCH

o|lo|o| o

0,00%

SZKOLA POLICEALNA W CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE

0,00%

SZKOLA POLICEALNA W ZESPOLE SZKOL. ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH W MORAGU

0,00%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W MILAKOWIE

0,00%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W OSTRODZIE

0,00%

SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W SZYMANOWIE

0,00%

TECHNIKUM HOTELARSKO-GASTRONOMICZNE NR 1 W OLSZTYNKU

oO|N|w|(N|O

0,00%

TECHNIKUM IM. GEN. JANA HENRYKA DABROWSKIEGO W DOBROCINIE

33

9,09%

TECHNIKUM NR 1

0,00%

TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTAELCACYCH W MORAGU

24

N[k W|pr|lOlO|lO|O|O|FL,|O|O|O

29,17%

TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA STASZICA I CENTRUM
KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE

20

N

10,00%

TECHNIKUM NR 2

=

0,00%

TECHNIKUM NR 2 W MORAGU

25

w

12,00%

TECHNIKUM NR 2 W OSTRODZIE

127

[
o

12,60%

TECHNIKUM NR 3 W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W OSTRODZIE

104

6,73%

TECHNIKUM NR 4

0,00%

TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOEL IM. EMILII SUKERTOWEJ - BIEDRAWINY W MALINOWIE

0,00%

VI LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE IM. GABRIELA NARUTOWICZA

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA ADMINISTRACIJI "COSINUS" W OLSZTYNIE

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA PASCAL W OSTRODZIE

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA OCHRONY FIZYCZNEJ OSOB I MIENIA "COSINUS" W ELBLAGU

oOo|jlo|lo|lo|o| o

0,00%

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA ZAWODOWA "PASCAL" W OSTRODZIE

44

2,27%

ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA

RPrlRrlRr|lo|lr|r|kRr|FR,|~

0,00%
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ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA IM. GEN. JANA HENRYKA DABROWSKIEGO W DOBROCINIE 17 13 6 35,29%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 1 W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH IM. STANISLAWA 67 59 10 14.93%
STASZIACA I CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W OSTRODZIE o970
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 2 W OSTRODZIE 0 0 0 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA NR 3 W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH IM. W. WITOSA W

4 52 27 6 11,54%
OSTRODZIE
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA W MILAKOWIE 10 2 2 20,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA W OSTRODZIE 14 7 2 14,29%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH CKU W ORNECIE 0 0 1 0,00%
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W ZESPOLE SZKOL. ZAWODOWYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH

54 11 17 31,48%

W MORAGU
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH W PASLEKU 0 0 1 0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie

Tabela 15. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2016 roku

Liczba absolwentéw w roku
szkolnym poprzedzajacym rok

Liczba bezrobotnych absolwen-
tow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakeji bezrobotnych
absolwentéw wsréd absolwentéw

Wskaznik frakeji bezrobotnych
absolwentéw wsréd bezrobotnych

Nazwa elementarnej grupy zawodow sprawozdawczy -
gecl posiadajacy koniec grudnia koniec maja koniec grudnia koniec maja koniec grudnia | koniec maja stan na koniec St?:a?: fg&ec
tytul zawo- roku poprzed- roku sprawoz- roku poprzed- roku sprawoz- | roku poprzed- roku sprawoz- | grudnia r_oku sprawoz-
dowy* niego dawczego niego dawczego niego dawczego poprzedniego dawczego
Barmani 0 0 1 1 0,00% 0,00%
E;a‘:v?lr;iiarze, betoniarze zbrojarze i po- 0 1 0,00%
Blacharze 1 1 0 0 4 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Ciesle i stolarze budowlani 0 1 0,00%
Dekarze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 2 0 10 7 20,00% 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 1 1 0 0 14 14 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Elektrycy budowlani i pokrewni 1 1 1 0 5 4 100,00% 0,00% 20,00% 0,00%
Formierze odlewniczy i pokrewni 0 1 0,00%
Fotografowie 1 1 1 1 100,00% 100,00%
Fryzjerzy 10 10 3 3 18 17 30,00% 30,00% 16,67% 17,65%
Hydraulicy i monterzy rurociagow 3 3 1 1 8 7 33,33% 33,33% 12,50% 14,29%
Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0 1 0,00%
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0 0 1 3 0,00% 0,00%
Kasjerzy bankowi i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Kelnerzy 0 0 12 10 0,00% 0,00%
g;fi(\)v\zfg‘jutobusow 1 motorniczowie 0 0 3 2 0’00% 0,00%
Kierowcy samochodéw cigzarowych 1 0 11 5 9,09% 0,00%
chi)E:;)VV\;fcczyy(s:?]mochodéw osobowych i 0 0 3 2 0,00% 0,00%
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Konsultanci i inni pracownicy biur

podrézy 25 25 0 4 8 12 0,00% 16,00% 0,00% 33,33%

Kosmetyczki i pokrewni 9 9 1 2 6 3 11,11% 22,22% 16,67% 66,67%

Ip(orﬁ:‘\;\clalr; ikusnlerze, kapelusznicy i 0 0 M 39 0,00% 0,00%

Kucharze 28 28 7 0 71 48 25,00% 0,00% 9,86% 0,00%

Malarze budowlani i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%

%\/ée;slfrr::\;nriobotmcy w przetworstwie ryb 0 0 6 5 0,00% 0,00%

Mechaplcy maszyn i urzadzen rolni- 0 0 13 9 0,00% 0,00%

czych i przemystowych

Mechanicy pojazdéw samochodowych 13 13 2 4 48 42 15,38% 30,77% 4,17% 9,52%

Mechanicy precyzyjni 0 0 1 1 0,00% 0,00%

Monterzy konstrukcji budowlanych i 0 1 0.00%

konserwatorzy budynkow '

mgzrlr:;zzhy maszyn i urzadzen mecha- 0 0 2 1 0,00% 0,00%

Murarze i pokrewni 1 1 0 1 7 8 0,00% 100,00% 0,00% 12,50%

Obuwnicy i pokrewni 0 0 3 3 0,00% 0,00%

Ogrodnicy 0 0 2 2 0,00% 0,00%

Operatorzy aparatury medycznej 0 0 2 1 0,00% 0,00%

Operatorzy maszyn do produkcji wyro- 0 0 2 3 0,00% 0,00%

bow gumowych

Operatorzy maszyn do szycia 0 0 1 1 0,00% 0,00%

Orper'atorzy maszyn i urzadzen do ob- 0 1 0,00%

robki drewna

Operatorzy maszyn i urzadzen do pro-

dukcji wyrobow spozywczych i pokrew- 0 0 9 7 0,00% 0,00%

ni

Operato/rzy sprzetu do robot ziemnych i 0 0 6 4 0,00% 0,00%

urzadzen pokrewnych

Operatorzy wolnobieznych maszyn 17 17 9 3 26 15 52,94% 17,65% 34,62% 20,00%

rolniczych i lesnych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni 4 4 2 0 43 43 50,00% 0,00% 4,65% 0,00%

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 18 18 3 7 4 16,67% 11,11% 42,86% 50,00%

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1 1 0 0 5 6 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

i pokrewne

Pomoce kuchenne 0 1 0,00%
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Pomocniczy personel medyczny 21 21 3 0 5 2 14,29% 0,00% 60,00% 0,00%
'Poér_e(%m_cy ushug _blznesquch gdzie 1 0 1 1 100,00% 0,00%
indziej niesklasyfikowani
tF)’racowmcy administracyjni i sekretarze 5 5 0 0 10 12 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

iura zarzadu
Pracpwmcy .do spraw statystyki, finan- 0 0 1 2 0,00% 0,00%
sOw 1 ubezpieczen
P'racownlc_y obs}u_gl biura gdzie indziej 0 0 1 1 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani
Pracownicy obstugi biurowe;j 0 0 4 4 0,00% 0,00%
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie 0, 0,
indziej niesklasyfikowani 0 0 2 2 0,00% 0,00%
P'racownlc_y usiug_ ochrony gdzie indziej 1 0 2 1 50,00% 0,00%
niesklasyfikowani
Pracownlgy wsparcia rodZI.ny, pomocy 0 0 7 4 0,00% 0,00%
spofecznej i pracy socjalnej
Praktykujacy niekonwencjonalne lub 0 1 000%
komplementarne metody terapii '
Projektanci grafiki i multimediow 1 1 100,00%
Ratownicy medyczni 0 1 0,00%
Recepcjonisci hotelowi 62 62 9 4 30 25 14,52% 6,45% 30,00% 16,00%
Robotnicy budowlani rob6t wykoncze-
niowych i pokrewni gdzie indziej nie- 1 1 0 0 3 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
sklasyfikowani
Robotnlc}{ przygotowujacy 1 wznoszacy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
konstrukcje metalowe
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 0 7 4 0,00% 0,00%
Rolni_cy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 0 2 2 0,00% 0,00%
pracujacy na wlasne potrzeby
Rolnicy upraw polowych 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Rekodzielnicy wyr_obf’)w z tkanin, skory i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
pokrewnych materiatlow
Spawacze i pokrewni 1 0 8 2 12,50% 0,00%
Spec_] alisci _do_ spraw zarzadzania zaso- 0 1 0,00%
bami ludzkimi
Spedytorzy i pokrewni 11 11 2 3 4 5 18,18% 27,27% 50,00% 60,00%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 43 43 15 11 149 133 34,88% 25,58% 10,07% 8,27%
Stolarze meblowi i pokrewni 14 14 6 2 55 45 42,86% 14,29% 10,91% 4,44%
Szefowie k'uchm i organizatorzy ustug 1 12 4 1 11 9 9.52% 2.38% 36.36% 11.11%
gastronomicznych
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Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 0 5 5 0,00% 0,00%
Tapicerzy i pokrewni 0 1 0,00%
Technicy budownictwa 0 0 5 5 0,00% 0,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 1 0 3 2 33,33% 0,00%
Technicy elektrycy 11 11 0 0 1 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy farmaceutyczni 1 0 5 1 20,00% 0,00%
Technicy fizjoterapii i masazysci 0 0 2 2 0,00% 0,00%
Technicy le$nictwa 0 0 3 4 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 23 23 2 0 8 7 8,70% 0,00% 25,00% 0,00%
Technicy medyczni i dentystyczni 1 1 100,00%
Technicy nauk chemicznych, fizycznych 0 0
i pokrewni 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Technlcy_na_uk f_lz_yc_znych i tgchnlcz_- 0 0 9 5 0,00% 0,00%
nych gdzie indziej niesklasyfikowani
Technicy rolnictwa i pokrewni 20 20 2 5 6 10,00% 5,00% 40,00% 16,67%
Technicy technologii Zywnosci 7 7 0 0 3 3 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i 0 0 0 0
technicznego 55 55 6 2 18 13 10,91% 3,64% 33,33% 15,38%
;For\;cvrilerzy, instruktorzy i dziatacze spor- 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do 0 0 13 13 0,00% 0,00%
metali i pokrewni
Slusarze i pokrewni 1 0 40 32 2,50% 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i 42 42 3 3 17 23 7,14% 7,14% 17,65% 13,04%
dziedzin pokrewnych
_Sred_m_ pgrsonel df) spraw zdrowia gdzie 0 0 2 3 0,00% 0,00%
indziej niesklasyfikowany
Sredni personel ochrony $rodowiska, 0 o
medycyny pracy i bhp 2 2 6 7 33,33% 28,57%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.
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Tabela 16. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentéw wedlug elementarnej grupy zawodéw w 2016 roku (cd.)

Liczba absolwentow w roku szkolnym kon-

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobotnych absol-

Wskaznik frakcji bezrobotnych absol-

Nazwa elementarnej grupy zawodow czacym si¢ w roku sprawozdawczym absolwentow™** wentow wsrod absolwentow (%) wentow wsrod bezrobotnych
ogotem po;;ﬁﬁ{?gmfu{ kfpr}if\f,gggg&?z;%ﬁu k:;fvigzrggwgzggléu koniec grudnia roku sprawozdawczego | koniec grudnia roku sprawozdawczego
Asystenci dentystyczni 8 8 0 0
Barmani 0 2 0,00%
Blacharze 1 1 0 3 0,00% 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 10 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 3 3 0 11 0,00% 0,00%
Elektrycy budowlani i pokrewni 0 5 0,00%
Fotografowie 0 1 0,00%
Fryzjerzy 14 14 0 12 0,00% 0,00%
Hydraulicy i monterzy rurociggow 1 1 0 6 0,00% 0,00%
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0 1 0,00%
Kaletnicy, rymarze i pokrewni 0 4 0,00%
Kasjerzy bankowi i pokrewni 0 1 0,00%
Kasjerzy i sprzedawcy biletow 0 2 0,00%
Kelnerzy 0 8 0,00%
&;g}:}vcy autobusow 1 motorniczowie tram- 0 1 0,00%
Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 1 0,00%
Kierowcy samochodow cigzarowych 0 6 0,00%
cK;;(r:cr)]wcy samochoddw osobowych i dostaw- 1 3 33,33%
Konduktorzy i pokrewni 0 1 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 2 8 25,00%
Kosmetyczki i pokrewni 7 7 2 7 28,57% 28,57%
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Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0 40 0,00%
Kucharze 32 32 8 71 25,00% 11,27%
Malarze budowlani i pokrewni 0 2 0,00%
Masarze,_ robotnicy w przetworstwie ryb i 0 3 0.00%
pokrewni
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i 2 5 40,00%
przemystowych
Mechanicy pojazdéw samochodowych 15 15 2 41 13,33% 4,88%
Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 0 3 0,00%
Monterzy sprzgtu elektronicznego 0 2 0,00%
Murarze i pokrewni 0 9 0,00%
Obuwnicy i pokrewni 0 3 0,00%
Ogrodnicy 0 2 0,00%
Opf:ratorzy mn.yc‘h maszyn i urzadzen prze- 0 1 0,00%
tworczych gdzie indziej niesklasyfikowani
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow 0
gqumowych 0 3 0,00%
Operatorzy maszyn do szycia 0 1 0,00%
Operatf)rzy mgszyn i urz_qdzen do produkcp 0 5 0,00%
wyrobow spozywczych i pokrewni
Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i 0 2 0,00%
urzadzen pokrewnych
Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 0 1 0,00%
Operat_orzy wolnobieznych maszyn rolni- 22 22 3 19 13.64% 15,79%
czych i lesnych
Opiekunowie dzieciecy 0 1 0,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 38 0,00%
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 0 3 0,00%
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i 5 5 2 6 40,00% 33.33%
pokrewne
Pomocniczy personel medyczny 23 23 1 3 4,35% 33,33%
Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0 1 0,00%
Ffoio'z_ne bez specjalizacji lub w trakcie specja- 0 1 0,00%
lizacji
Ppsredmcy ustug 'blznesowych gdzie indziej 0 1 0,00%
niesklasyfikowani
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Pracownicy administracyjni i sekretarze biura 1 1 0 13 0,00% 0,00%
zarzadu

Pracoyvr.ncy do spraw rachunkowosci i ksig- 1 2 50,00%
gowosci

Pracowmcy, do spraw statystyki, finanséw i 0 1 0,00%
ubezpieczen

Pracow'nlcy ob_siugl biura gdzie indziej nie- 0 1 0,00%
sklasyfikowani

Pracownicy obstugi biurowe;j 0 2 0,00%
Pracownicy ochrony osob i mienia 0 1 0,00%
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie 0
indziej niesklasyfikowani 0 2 0,00%
Pracovyr_ucy wsparcia rquIny, pomocy spo- 0 4 0,00%
fecznej i pracy socjalnej

Projektanci grafiki i multimediow 1 1 100,00%
Recepcjonisci hotelowi 17 17 9 34 52,94% 26,47%
Robotnicy budowlani rob6t wykonczenio-

wych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfiko- 0 3 0,00%
wani

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrod- 0
nictwie i sadownictwie 0 ! 0.00%
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 0 8 0,00%
Rolnigy produkeji roslinnej i zwierzecej 0 3 0,00%
pracujacy na wlasne potrzeby

Spawacze i pokrewni 0 6 0,00%
Specj a_lis’ci do spraw higieny, bezpieczenstwa 0 1 0,00%
pracy i ochrony srodowiska

Spedytorzy i pokrewni 9 9 0 2 0,00% 0,00%
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 21 21 4 158 19,05% 2,53%
Stolarze meblowi i pokrewni 5 5 1 58 20,00% 1,72%
SZEprIe kuchni i organizatorzy ustug gastro- 20 20 3 13 40,00% 61,54%
nomicznych

Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 4 0,00%
Technicy budownictwa 0 3 0,00%
Technicy elektronicy i pokrewni 0 1 0,00%
Technicy elektrycy 2 2 0 2 0,00% 0,00%
Technicy farmaceutyczni 0 4 0,00%
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64- Powiatowy Urzqd Pracy w Ostrodzie

URZAD PRACY / 14-100 OSTRODA, ul. Jana Ill Sobieskiego 5, tel. (0-89) 646-42-92, fax 646-29-56, e-mail: olos@praca.gov.pl
Technicy fizjoterapii i masazysci 0 1 0,00%
Technicy mechanicy 10 10 0 5 0,00% 0,00%
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i 0 1 0,00%
pokrewni
Technicy nauk fizycznych i technicznych 0 3 0,00%
gdzie indziej niesklasyfikowani
Technicy rolnictwa i pokrewni 7 7 0 8 0,00% 0,00%
Technicy technologii zywnosci 0 3 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i tech- 18 18 2 10 11,11% 20,00%
nicznego
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali 0 10 0,00%
i pokrewni
Slusarze i pokrewni 0 35 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 10 10 4 24 40,00% 16,67%
pokrewnych
_Sred_m_ p;rsonel dp spraw zdrowia gdzie 0 1 0,00%
indziej niesklasyfikowany
Sredni perS(_)nel ochrony srodowiska, medy- 15 15 2 6 13,33% 33,33%
cyny pracy i bhp

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.
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